REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA

KLASA: 112-01/24-01/31
URBROJ: 526-02-1-1-2-24-1
Zagreb, 10. rujna 2024.

Ministarstvo gospodarstva sukladno ¢lanku 173. Zakona o drzavnim sluZzbenicima (,,Narodne
novine, broj 155/2023, 85/2024) i &lanku 10. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine*, broj 85/24), objavljuje

POZIV

ZA ISKAZIVANJE INTERESA ZA PREMJESTAJ U
MINISTARSTVO GOSPODARSTVA

Ministarstvo gospodarstva poziva drZzavne sluzbenike i sluzbenike upravnog tijela jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, odnosno sluzbenike iz javnih sluzbi na iskazivanje
interesa za premjestaj u Ministarstvo gospodarstva na sljede¢a radna m jesta:

1. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financije, proradun i racunovodstvene poslove
Sluzba za financije i proracun
Odjel za planiranje, izvriavanje i analizu proracuna

- referent - 1 izvrsitelja/ice (redni broj 30. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 4.2 HKO-a ekonomske, upravne ili strukovne §kole ili gimnazija
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drZavni ispit [. razine

- digitalna pismenost / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Unosi planove proraduna za narednu godinu te projekcije sljede¢ih dviju godina u sustav drzavne
riznice, unosi rezervacije i zahtjeve za placanje u skladu s raspoloZivim proradunskim sredstvima,
zbrojne zahtjeve za placanja, obavlja poslove unosa mjesecnih izvjeséa o naplacenim prihodima i
placenim rashodima za korisnike trece razine u sustav drzavne riznice, obavlja poslove izrade obrazaca
za potrebe evidentiranja podataka administracije baze podataka, obavlja poslove prikupljanja i
distribucije podataka, poslove unosa svih podataka, evidencije o zaprimljenim, informaticki
obradenim i unesenim podacima, sudjeluje u izradi izvjeS¢a. Odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno 1 pravodobno obavljanje svih poslova iz
svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

2. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financije, proracun i ratunovodstvene poslove
Sluzba za financije i proracun



Odjel za financijsko upravljanje i kontrolu
- voditelj Odjela - 1 izvr3itelj/ica (redni broj 31. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drustvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Rukovodi Odjelom, koordinira razvoj financijskog upravljanja i kontrola u ustrojstvenim jedinicama
Ministarstva i proradunskim korisnicima u nadleznosti. Prati zakone i druge propise iz svog djelokruga
rada. Daje primjedbe, prijedloge i migljenja na prijedloge propisa, vezano uz djelokrug rada Odjela.
Daje smjernice i izraduje naputke u skladu s vaze¢im propisima iz svog djelokruga rada i uvazavajuéi
posebnosti u poslovanju Ministarstva i upute za potrebe financijskog upravljanja, prati i koordinira
provedbu plana uspostave i razvoja financijskog upravljanja i kontrola. Sudjeluje u provedbi izrade
Izjave o fiskalnoj odgovornosti i koordinira provedbu sustinske provjere sadrzaja Izjava o fiskalnoj
odgovornosti éelnika proradunskih korisnika u nadleznosti Ministarstva i trgovackih drustava. [zraduje
nacrte internih akata/procedura za sve znagajnije procese ukljuéujuéi i upravljanje rizicima, sudjeluje
u izradi obrazaca za opis i popis poslovnih procesa i procjenu rizika, brine o aZuriranju dokumentacije
vezane uz mape poslovnih procesa i registar rizika, vodi popis poslovnih procesa i rizika i azurira
dokumentaciju vezanu uz knjigu poslovnih procesa i registar rizika. Odgovara za zakonitost rada i
postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
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3. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financije, prora¢un i raunovodstvene poslove
Sluzba za financije i prorac¢un
Odjel za financijsko upravljanje i kontrolu

- referent - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 33. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 4.2 HKO-a ekonomske struke ili gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- polozen drZavni ispit I. razine

- digitalna pismenost / osnovna razina

AAAAAA PaSaiitl

Poslovi i zadaci:

Koordinira izradu, prikuplja i sudjeluje u sustinskoj provjeri Izjave o fiskalnoj odgovornosti ¢elnika
proraCunskih korisnika iz nadleZnosti Ministarstva. Suraduje s ustrojstvenim jedinicama Ministarstva
u razmyjeni podataka i informacija vezano za uspostavu i razvoju sustava unutarnjih kontrola. Odgovara
za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radji, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

4. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financije, proratun i ratunovodstvene poslove
Sluzba za ra¢unovodstvo

- visi savjetnik — specijalist - 1 izvritelj/ica (redni broj 35. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drustvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- istaknuti rezultati u odgovarajuéem podrugju

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina




Poslovi i zadaci:

Kontira i koordinira aktivnosti kod knjizenja prihoda i rashoda, imovine i obveza, izraduje propisana
izvjes¢e (tromjeseéna, polugodisnja, godiSnja), radi zavrSno knjizenje prihoda i rashoda, izraduje
godisnju bilancu, vrsi prijenos pocetnog stanja. Obraduje dokumente i iste knjiZzi u glavnu knjigu.
. Koordinira aktivnosti i sudjeluje kod uskladenja analiti¢kih evidencija i glavne knjige, suraduje u
provodenju godignjeg popisa, upozorava nadredenog sluzbenika na uocene nepravilnosti. Odgovara za
zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

5. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financije, proraéun i ra¢unovodstvene poslove
Sluzba za racunovodstvo

- visi referent - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 36. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a iz znanstvenog podru¢ja drustvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drZavni ispit I1. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Prati i evidentira sve poslovne promjene koje se odnose na osnovna sredstva te ih unosi u knjigu
inventara, vodi knjigu kapitalne imovine, vodi knjigu nabave materijala i drugih sredstava, obratunava
ispravak vrijednosti i revalorizaciju dugotrajne imovine, prati i evidentira sve poslovne promjene koje
se odnose na osnovna sredstva te ih unosi u knjigu inventara, kontrolira uskladenost knjiZenih stavaka
nefinancijske imovine po kontima, vrsi uskladenja analiticke evidencije i glavne knjige, priprema
podatke za godi$nji popis i obrafun ispravka vrijednosti, vodi izvanbilanénu evidenciju prema
evidencijama u pomoénim knjigama. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

6. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, opée i tehnicke poslove
Sluzba za provedbu postupaka nabave i pracenje izvrSenja ugovora
Odjel za provedbu postupaka i ugovaranje

- vigi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 45. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja prirodnih, tehnickih, druStvenih ili
humanisti¢kih znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u pripremi akata iz podruéja javne i jednostavne nabave, priprema i provodi postupak javne
i jednostavne nabave sukladno zakonskim i podzakonskim propisima i planu nabave, sudjeluje u
pripremi dokumentacije za nabavu, pruza stru¢nu pomo¢ povjerenstvu za provodenje postupaka javne
nabave, izraduje odgovore na upite gospodarskih subjekata u suradnji s ustrojstvenom jedinicom koja
je pokrenula postupak javne nabave vezano za dokumentaciju za nabavu, sudjeluje sa struénim
povijerenstvom u otvaranju ponuda, pregledu, ocjeni i usporedbi ponuda i izradi odluke o odabiru
odnosno ponistenju, priprema ugovore na temelju okvirnih sporazuma koje je potpisalo tijelo drzavne
uprave nadlezno za sredi$nju javnu nabavu, vodi raduna o spre¢avanju sukoba interesa sudionika
postupaka javne nabave, u Elektronickom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske objavljuje
odgovarajuce obavijesti tijekom i nakon postupka javne nabave u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi




i drugim propisima vezanim uz javnu nabavu, sastavlja sluzbena i interna izvjes¢a vezana uz postupke
Jjavne nabave, izraduje narudzbenice i ugovore o nabavi roba, radova i usluga, provodi objave javne
nabave u skladu sa Zakonom i drugim propisima vezanim uz javnu nabavu, prikuplja, sreduje,
evidentira i obavlja tehnitku kontrolu i obradu podataka prema metodoloskim i drugim uputama,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

7. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, opée i tehni¢ke poslove
Sluzba za provedbu postupaka nabave i praéenje izvrSenja ugovora
Odjel za planiranje i pracenje izvrSenja ugovora

- suradnik - 1 izvriitelj/ica (redni broj 50. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruja prirodnih, tehnickih, drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u izradi plana nabave i izmjena i dopuna plana nabave na temelju dostavljenih potreba
pojedinih ustrojstvenih jedinica, sudjeluje u pracenju izvrSenja plana nabave, dostavlja potrebe
Ministarstva tijelu drzavne uprave nadleZnom za sredi$nju javnu nabavu i drugim tijelima drZavne
upiave za nabavie Kategorijc iz njihove nadleZnosti, sudjeluje u sastavlianiu slubenih i internih
izvjeSca vezanih uz postupke nabave vodi evidencije o postupcima nabave, evidenciju izdanih
narudZzbenica, zakljucenih ugovora i okvirnih sporazuma o javnoj nabavi Ministarstva, prati ugovore
zaklju€ene temeljem okvirnih sporazuma koji je sklopio tijelu drzavne uprave nadleznom za sredi$nju
Jjavnu nabavu, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

8. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, opée i tehni¢ke poslove
Sluzba za opée poslove i upravljanje imovinom

- suradnik - 1 izvr3itelj/ica (redni broj 54. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja prirodnih, tehnigkih, drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u pripremi i izradi stru¢nih podloga iz podruéja upravljanja imovinom, sudjeluje u provedbi
postupka zakupa poslovnih prostora za potrebe Ministarstva, prati provedbu ugovora o zakupu svih
poslovnih prostora Ministarstva, vodi evidenciju potrebnih financijskih sredstava i rashoda za
poslovne prostore, sudjeluje u izradi i provodenju godisnjeg popisa imovine, prati promjene i kretanja
materijalne imovine Ministarstva (nabava i rashodovanje), odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz
svojega djelokruga, obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

9. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, opée i tehnicke poslove
Sluzba za opée poslove i upravljanje imovinom

- namyjestenik III. vrste - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 56. Pravilnika o unutarnjem redu)



Struéni uvjeti i kompetencije:
_ razina 4.2 ili 4.1 HKO-a zavrena srednja $kola, gimnazija, strukovna ili umjetni¢ka Skola
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u pripremi i izradi stru¢nih podloga iz podru¢ja upravljanja imovinom, sudjeluje u izradi i
provodenju godisnjeg popisa imovine, prati promjene i kretanja materijalne imovine Ministarstva
(nabava i rashodovanje), obavlja administrativne i tehnicke poslove koji se odnose na upravljanje
imovinom, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojega djelokruga, obavlja druge
poslove po uputi i nalogu nadredenih.

10. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, opce i tehnicke poslove
Sluzba za odnose s javno$éu i protokol
Odjel za odnose s javnoSéu

- visi savjetnik - 1 izvriitelja/ice (redni broj 64. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drustvenih, humanisti¢kih ili tehnickih
znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Komunicira s medijima, predlaze teme i prati dogadanja i aktivnosti u nadleZnosti Ministarstva,
priprema govore i izjave za ministra, drzavne tajnike i ostale duZnosnike, priprema informacije za
medije u suradnji s ostalim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva (priopéenja i druge sadrZaje
namijenjene medijima). Omoguéava javnu dostupnost informacija, daje informacije domacim i
stranim korisnicima putem konferencija za novinare, elektronske poste, intemeta, telefona i drugim
metodama, prikuplja informacije i priprema odgovore na upite gradana, priprema materijale poput
brofura, letaka, prezentacija, radi na osmisljavanju i provedbi edukativno-informativnih i ostalih
dogadanja. Obavlja poslove internetskog informiranja; priprema, oblikuje, sadrzajno ureduje
internetske stranice Ministarstva vezano uz djelokrug odnosa s javnos¢u. Obavlja i druge stru¢ne
poslove po nalogu nadredenih.

11. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, opée i tehnicke poslove
Sluzba za odnose s javnoscu i protokol
Odjel za protokol

- vidi savjetnik - 1 izvrsitelja/ice (redni broj 66. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruja drustvenih, humanistickih ili tehnickih
znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit Il. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Vodi poslove protokola za ministra i druge drZavne duznosnike. Sukladno dogovorenim aktivnostima
s nadredenima. radi struéne, organizacijske i tehni¢ke poslove za pripremu konferencija za medije.
izlazaka na teren, informativno-edukativnih dogadanja te svih ostalih obaveza vezanih uz promidzbu
i informiranje Ministarstva. Direktno komunicira sa svim dionicima ukljuéenima u protokolu.
prikuplja sve potrebne informacije te priprema protokol i ostale potrebne protokolarne radnje za




sudjelovanje predstavnika Ministarstva. Vodi evidenciju zaprimljenih pozivnica te u suradnji s drugim
ustrojstvenim jedinicama Ministarstva postupa po istima. Zaprima i vodi zahtjeve za pokroviteljstva
koje Ministarstvo zaprima te u suradnji s ostalim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva, priprema i
predlaze odgovore na ista. Obavlja i druge struéne poslove po nalogu nadredenih.

12. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za informacijske sustave, informati¢ku podriku i sigurnost
Sluzba informacijskih sustava, informaticke podrike i komunikacije

- visi informaticki savjetnik - 2 izvrsitelj/ica (redni broj 70. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja prirodnih, tehnigkih, drutvenih ili
humanisti¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / visoka razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci: :

Organizira i sudjeluje u provodenju nadzora projekata informatizacije Ministarstva, sudjeluje u
planiranju i izradi Proraduna, analizira korisni¢ke potrebe za informatizacijom poslovnih procesa,
nadzire rad davatelja IT usluga koje se bave izgradnjom softvera i nadzire izvr§enje ugovora, provodi
i orgaiiizira informati¢ku cdukaciju zaposlenika Ministarstve, predla¥e standarde i norme IT opreme i
usluga, utvrduje prijedlog pravilnika vezano uz koristenje informati¢kih resursa i prati razvoj
informati¢ke tehnologije, organizira nadzor stabilnosti i sigurnosti informatickog sustava te koritenja
1 odrzavanja kljuéne informati¢ke opreme i radunalne mreze, nadzire rad davatelja usluga odrzavanja
sistemske i mrezne infrastrukture i nadzire izvrSenje ugovora, vodi evidenciju ugovora, predlaze
standarde i norme IT opreme i usluga, nadzire koristenja sredstava proraCuna, vodi evidenciju
izvjestaja i ostale dokumentacije vezane uz praéenje nadzora rada davatelja usluga, nadzire tekuée
odrZavanje informatitke opreme, pruza pomoé sluzbenicima i namjeStenicima na podrudju
informatike, odrZava radunalne sustave i mreZe, instalira operacijske sustave i korisnike aplikativne
programe, vodi brigu o ispravnim postavkama i povezivanju unutar lokalne mreze, brine se o sustavu
za sigurnosno spremanje podataka (backup), te za antivirusnu zastitu informacijskog sustava, prati i
predlaze racionalizaciju koristenja informati¢ke opreme, obavlja poslove administriranja radunala
Ministarstva, sistemsko odrzavanje informacijskih servisa Ministarstva, vodi brigu o
telekomunikacijskoj mreZi, mobilnoj telefoniii, mobilnim uredajima i internetskim vezama za poslove
Ministarstva. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi,
kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi
i nalogu nadredenih.

13. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za informacijske sustave, informati¢ku podriku i sigurnost
SluZba za sigurnost informacijskih sustava i podataka

- visi informaticki savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 73. Pravilnika o unutarnjem redu)

Strucni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja prirodnih, tehniékih, drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit Il. razine

- digitalna pismenost / visoka razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:




Obavlja poslove iz podruéja informacijske sigurnosti, provodi poslove nadzora organizacije, provedbe
i uginkovitosti propisanih mjera i standarda informacijske sigurnosti suraduje s Uredom vijeca za
nacionalnu sigurnost, Zavodom za sigurnost informacijskih sustava, nacionalnim CERT-om te drugim
tijelima drzavne uprave, analizira i prati stanje uskladenosti sa Opéom uredbom o zadtiti osobnih
podataka (GDPR), vodi upravni postupak i rjeSava u upravnom postupku iz djelokruga Sluzbe, prati i
sudjeluje u provedbi odredbi Zakona o kibernetickoj sigurnosti operatera kljuénih usluga i davatelja
digitalnih usluga, po potrebi vodi sluzbene evidencije iz djelokruga Sluzbe, usko suraduje sa Sluzbom
informacijskih sustava, informatike podrske i komunikacije te odgovara za zakonitost rada i
postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
poslova iz svog djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

14. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za informacijske sustave, informati¢ku podrsku i sigurnost
Sluzba za sigurnost informacijskih sustava i podataka

- visi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 74. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja prirodnih, tehnickih, drutvenih ili
humanisti¢kih znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u izradi op¢ih akata koji se odnose na poslove Sluzbe, prati Sudjeluje u izradi opéih akata
koji se odnose na poslove Sluzbe, prati obavljanje poslova zatite i sigurnosti informacijskih sustava
Ministarstva od razli¢itih kiberneti¢kih prijetnji i napada, sudjeluje u izradi stru¢nih dokumenata
Ministarstva kojima je svrha sigumi razvoj informacijskih sustava i informacijske infrastrukture
Ministarstva; prati i primjenjuje propise i nacionalne strategije iz podrucja kiberneti¢ke sigurnosti,
usko suraduje sa Sluzbom informacijskih sustava, informaticke podrske i komunikacije; obavlja
stru¢ne i tehnitke poslove vezane za postupanje s klasificiranim podacima, zastite osobnih podataka,
poslove u vezi s provedbom zakonskih i podzakonskih propisa iz navedenih podru¢ja, odgovara za
zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz djelokruga Sluzbe, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

15. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za potpore i poduzetni¢ku infrastrukturu
Sluzba za poticanje investicija
Odjel za nadzor potpora za ulaganje

- visi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 110. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru¢ja drustvenih, humanistickih, prirodnih,
tehnickih ili biotehni¢kih znanosti

-najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

PredlaZe, izraduje, prati i sudjeluje u provedbi projekata poticanja poduzetnistva i obrta; daje strucna
misljenja; prati provedbu zakona i drugih propisa iz podruéja malog gospodarstva, suraduje s drugim
tijelima drzavne uprave, jedinicama podrucne samouprave i jedinicama lokalne samouprave,




komorama te ostalim institucijama i subjektima u podrugju razvoja malog gospodarstva; odgovara na
podneske stranaka; sudjeluje u izradi nacrta prijedloga zakona i prijedloga drugih propisa iz djelokruga
svoga rada; daje stru¢na misljenja na prijedloge Zakona i drugih akata iz podrucja malog gospodarstva;
prati propise iz podru¢ja malog gospodarstva u Europskoj uniji; predlaZe i sudjeluje u projektima
programa EU i ostalih medunarodnih organizacija te obavlja poslove vezane uz organizaciju
savjetovanja o poduzetni§tvu i obrtnistvu. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

16. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za potpore i poduzetni¢ku infrastrukturu
Sluzba za poduzetni¢ku infrastrukturu
Odjel za poduzetnicke zone

- visi savjetnik - 1 izvr8itelj/ica (redni broj 114. Pravilnika o unutarnjem redu)

Strucni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drustvenih, humanisti¢kih, prirodnih,
tehnickih ili biotehni¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- polozen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja strucne poslove vise razine sloZenosti i operativne poslove koji se odnose na poduzetnicke
zone; radi struéne poslove vie razine sloZenosti povezane s pitanjima raspolaganja i darovanja
nekretnina u vlasnis§tvu RH za poduzetni¢ke zone: sudjeluje u planiranju i izradi modela razvoja
poduzetni¢kih zona, unapredenju mjera i politika za razvoj poduzetniCkih zona i poslovnog okruzenja;
daje stru¢na misljenja, objaSnjenja i informacije iz djelokruga Odjela; sudjeluje u izradi prijedloga
propisa iz djelokruga Odjela; sudjeluje u izradi programa i projekata usmjerenih na razvoj
poduzetnickih zona; sudjeluje u izradi izvjesca povezanih s djelokrugom Odjela; obavlja analiti¢ko -
statistiCke poslove prikupljaju¢i i razmjenjujuéi podatke i informacije o poduzetni¢kim zonama;
prikuplja i obraduje podatke o poduzetnié¢kim zonama unutar sistematizirane baze podataka o
poduzetni¢kim zonama; sudjeluje u praéenju provedbe programa, projekata i mjera usmjerenih na
razvoj poduzetni¢kih zona; predlaze naline povezivanja poduzetnickih zona s poduzetnicima.
Odgoevara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i
pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredenih.

17. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za potpore i poduzetni¢ku infrastrukturu
Sluzba za poduzetni¢ku infrastrukturu
Odjel za poduzetnicke potporne institucije

- visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 117. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drustvenih, humanistickih, prirodnih,
tehnickih ili biotehni¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:




Obavlja struéne poslove vise razine sloZenosti i operativne poslove koji se odnose poduzetnicke
potporne institucije te na slobodne zone; radi stru¢ne poslove vise razine slozenosti povezane s
pitanjima raspolaganja i darovanja nekretnina u vlasnistvu RH za poduzetniéke potporne institucije;
sudjeluje u planiranju i izradi modela razvoja poduzetni¢kih potpornih institucija i slobodnih zona,
unapredenju mjera i politika za razvoj poduzetni¢kih potpornih institucija, slobodnih zona i poslovnog
okruzenja; daje struéna misljenja, objasnjenja i informacije iz djelokruga Odjela; sudjeluje u izradi
prijedloga propisa iz djelokruga Odjela; sudjeluje u izradi programa i projekata usmjerenih na razvoj
poduzetni¢kih potpornih institucija i slobodnih zona; sudjeluje u izradi izvjes¢a povezanih s
djelokrugom Odjela; obavlja analiti¢ko - statisticke poslove prikupljajuci i razmjenjujuci podatke i
informacije o poduzetni¢kim potpornim institucijama i slobodnim zonama; prikuplja i obraduje
podatke o poduzetnigkim potpornim institucijama unutar sistematizirane baze podataka subjekata
poduzetnicke infrastrukture; sudjeluje u pra¢enju provedbe programa, projekata i mjera usmjerenih na
razvoj poduzetnickih potpornih institucija i slobodnih Zzona; predlaze nadine povezivanja
poduzetnickih potpornih institucija i slobodnih zona s poduzetnicima. Odgovara za zakonitost rada i
postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

18. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za inovacije
SluZzba za potpore inovacijama
Odjel za inovacijske programe

- vi§i savjetnik - 1 izvrSitelja/ice (redni broj 126. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrudja drustvenih, humanisti¢kih, prirodnih,
tehnickih ili biotehni¢kih znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u pra¢enju EU, medunarodnih i nacionalnih propisa koji ureduju pitanja istraZivanja, razvoja
i inovacija, sudjeluje u izradi prijedloga harmonizacije nacionalnih i europskih praksi, sudjeluje u
aktivnostima u vezi s prilagodbom nacionalnog zakonodavstva koje se odnosi na poticanje
istrazivanja, razvoja i inovacija sa zakonodavstvom Europske unije; sudjeluje u programskim
odborima i struénim grupama pri medunarodnim i europskim institucijama te prikuplja misljenja i
sudjeluje u pripremi podloga za sudjelovanje u radu struénih grupa za inovacijsku politiku pri
institucijama Europske unije te medunarodnih organizacija, ukljuéujuéi specijalizirane agencije
Ujedinjenih naroda i globalnih mreZa za jacanje inovacijske politike; sudjeluje u pripremi i provedbi
strate$kih i drugih projekata financiranih iz EU, medunarodnih i nacionalnih izvora za poticanje
istrazivanja, razvoja i inovacija u cilju unapredenja dugorocno odrzivog nacionalnog inovacijskog
sustava, ukljudujuéi i sudjelovanje u pruzanju podrske tijelima nacionalnog inovacijskog sustava;
sudjeluje u pripremi prijave za koristenje sredstava i osiguranju prihvatljivosti troskova, te obavlja
druge stru¢ne, administrativne i upravno-pravne poslove koji se odnose na koordinaciju pripreme i
provedbe strateskih i drugih projekta financiranih iz EU. medunarodnih i nacionalnih izvora. Prema
potrebi, obavlja poslove prevodenja tekstova sa stranog i na strani jezik, pregledava prijevod kako bi
utvrdio odrazava li prijevod sadrZaj, smisao i namjeru originala, suraduje s vanjskim suradnicima u
podrucju jeziéne redakture. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse
s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge
poslove po uputi i nalogu nadredenih.

19. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za konkurentnost
Sluzba za konkurentnost



- visi savjetnik - specijalist - 1 izvrSitelja/ice (redni broj 136. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru&ja drustvenih, humanisti¢kih, prirodnih ili
tehnickih znanosti

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- istaknuti rezultati u odgovarajuéem podruéju

- poloZen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja sloZenije stru¢ne poslove vezane uz izvrSavanje aktivnosti i ciljeva Sluzbe; izraduje analize
prepreka za investicije te prijedloga za unapredenje investicijskog okruZenja; suraduje s nadleznim
sredi$njim tijelima drZzavne uprave i regionalnim razvojnim agencijama u podruéju konkurentnosti
investicijskog okruZenja; aktivno prati zakonodavstvo Republike Hrvatske i konkurentnih zemalja te
izraduje izvjestaje o zakonodavnim promjenama koje mogu utjecati na plasman na globalnim
ljestvicama konkurentnosti; aktivno suraduje s privatnim sektorom, specijalistima u pojedinim
djelatnostima, poslovnim i strukovnim udruzenjima u cilju optimizacije promatranih administrativnih
iupravnih procesa. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima
radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po
uputi i nalogu nadredenih.

AN TTMTNAXTA 7 A TATTEL
V. VIRAVA ZA INTERNACIONALIZACLITT

Sektor za konkurentnost
Sluzba za unapredenje i modernizaciju javnih usluga u gospodarstvu
Odjel za inovacijske programe

- suradnik - 1 izvriitelja/ice (redni broj 140. Pravilnika o unutarnjem redu)

Stru¢ni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrucja drustvenih, humanisti¢kih ili tehnidkih
znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / visoka razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / visoka razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja najsloZenije poslove u vezane za prikupljanje podataka u svrhu analiziranja postojeéih javnih
usluga u gospodarstvu te sudjeluje u izradi preporuka za unapredenje i digitalizaciju usluga; sudjeluje
u izradi planova za implementaciju preporuka ukljuCuju¢i vremenske okvire, metodologije
implementacije i potrebne resurse; sudjeluje u implementaciji i razvoju IT sustava kako bi se osigurala
njihova ucinkovitost i uskladenost sa zakonskim promjenama i promjenama u trzisnom okruZenju;
sudjeluje u projektima i inicijativama koje imaju za cilj unapredenje javnih usluga za poduzetnike te
prati trendove i dobre europske i svjetske prakse u pruZanju javnih usluga; prati uéinkovitosti
implementiranih promjena; suraduje s drugim tijelima drzavne i Javne uprave u provedbi aktivnosti
vezanih uz digitalnu transformaciju gospodarstva. Odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz
svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

21. UPRAVA ZA INDUSTRIJU I RUDARSTVO
Sektor za industrijsku politiku
Sluzba za tehni¢ko zakonodavstvo
Odjel za politiku klimatske neutralnosti u industriji



- voditelj Odjela - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 158. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:
-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrudja
tehni¢kih, prirodnih ili drustvenih znanosti
- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- digitalna pismenost / srednja razina
- govorna komunikacija na engleskom jeziku / srednja razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Rukovodi radom Odjela; obavlja upravne i najsloZenije stru¢ne poslove vezane uz provedbe strategija
i politika klimatske neutralnosti u industriji, iz nadleznosti ministarstva nadleznog za gospodarstvo,
ukljuéujuéi medunarodnu suradnju s relevantnim dionicima; potiée integrirani pristup kod
industrijskih dionika koji uklju¢uje tehnoloske inovacije, promjene u proizvodnim procesima,
koristenje obnovljivih izvora energije i poboljSanja u uginkovitosti kori$tenja resursa u cilju postizanja
klimatske neutralnosti u industriji. Obavlja poslove vezane uz unapredenje suradnje s drugim
sektorima, poput energetskog sektora ili sektora transporta, u cilju razvoja daljnjeg smanjenja emisija
i postizanje klimatske neutralnosti. Zagovara investicije u odrzivu proizvodnju, energetsku
uginkovitost i koristenje obnovljivih izvora energije u industrijskim sektorima. Potice industrijske
subjekte u transformaciji na nove klimatski neutralne tehnologije te obavlja i druge poslove iz svoga
djelokruga. Sudjeluje u pripremi nacionalnih stajalista u podru¢ju industrije za struéna radna tijela
Europske unije, sudjeluje u radu tijela Europske unije u podruéju postizanja klimatske neutralnosti iz
nadleznosti Sektora; prati uéinkovitost trofenja proraCunskih sredstava i svih mjera za poticanje
unaprjedenja i razvoja industrije. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske
resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga te obavlja
druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

22. UPRAVA ZA INDUSTRIJU I RUDARSTVO
Sektor za industrijsku politiku
Sluzba za tehnicko zakonodavstvo
Odjel za politiku klimatske neutralnosti u industriji

- visi savjetnik - 1 izvriitelj/ica (redni broj 159. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru&ja tehni¢kih, prirodnih ili drustvenih znanosti
- najmanje Getiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZzen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja upravne i najsloZenije stru¢ne poslove vezane uz provedbe strategija i politika klimatske
neutralnosti u industriji, iz nadleZnosti ministarstva nadleZznog za gospodarstvo, ukljucujuéi
medunarodnu suradnju s relevantnim dionicima; poticanje integriranog pristupa kod industrijskih
dionika koji ukljuéuje tehnolodke inovacije, promjene u proizvodnim procesima, koristenje
obnovljivih izvora energije i pobolj$anja u u¢inkovitosti koriitenja resursa u cilju postizanja klimatske
neutralnosti u industriji; obavlja poslove vezane uz unapredenje suradnje s drugim sektorima, poput
energetskog sektora ili sektora transporta, u cilju razvoja daljnjeg smanjenja emisija i postizanje
klimatske neutralnosti. Zagovara investicije u odrzivu proizvodnju, energetsku ucinkovitost 1
koristenje obnovljivih izvora energije u industrijskim sektorima: potice industrijske subjekte u
transformaciji na nove klimatski neutralne tehnologije te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.
Sudjeluje u pripremi nacionalnih stajalista u podrucju industrije za stru¢na radna tijela Europske unije.
sudjeluje u radu tijela Europske unije u podrucju postizanja klimatske neutralnosti iz nadleznosti
Sektora; prati uéinkovitost trosenja proradunskih sredstava i svih mjera za poticanje unaprjedenja i




razvoja industrije. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima
radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga te obavlja druge poslove po
uputi i nalogu nadredenih.

23. UPRAVA ZA INDUSTRIJU I RUDARSTVO
Sektor za industrijsku politiku
Sluzba za pripremu i razvoj Projekata industrijskog razvoja
Odjel za pracenje Projekata industrijskog razvoja

- voditelj Odjela- 1 izvrsitelj/ica (redni broj 173. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrucja drustvenih, humanisti¢kih, tehniékih,
prirodnih ili biotehni¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- poloZzen drzavni ispit I1. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja sve poslove vezane uz pracenje napretka u provedbi Projekata industrijskog razvoja, koji
ukljucuju net-zero tehnologije, a iste su kljuéne za borbu protiv klimatskih promjena i postizanje
ciljeva odrzivog razvoja; redovito provjerava rezultate Projekata i prilagodava strateske dokumente
sukladno identificiranim potrebama; provodi edukacije i podize svijest o vaZnosti klimatske
neutralnosti i net-zero tehnologija i aktivnostima koji se poduzimaju i koje mogu pomoéi u podrici i
prilivaéanju promjena, kako zaposlenika industrijskih sektora take i dionika i Fire javnosti; s drugim
nadleZnim tijelima drzavne uprave osmisljava moguénosti poticaja i regulatorne okvire kojima bi se
poticali investitori da ulaZe u net-zero tehnologije i na taj nain smanje svoje emisije; dugoro&nom
predanoscu i pripadajuéim aktivnostima djeluje na postizanju odrzivog industrijskog razvoja i
smanjenju negativnog utjecaja industrije na okolis; suraduju s drugim ustrojstvenim jedinicama
Ministarstva kao i s drugim nadleznim tijelima drzavne uprave te obavljaju i druge poslove iz svoga
djelokruga.

24. UPRAVA ZA INDUSTRIJU I RUDARSTVO
Sektor za rudarstvo
Sluzba za upravne poslove u rudarstvu
Odjel upravnih poslova za mineralne sirovine

- suradnik- 1 izvriitelj/ica (redni broj 184. Pravilnika o unutamjem redu)
Strucni uvjeti i kompetencije:
-razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrucja tehnickih znanosti ( polje Rudarstvo, nafta
i geolosko inZenjerstvo)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u upravnim i struénim poslovima koji se odnose na rudarsku gospodarsku djelatnost, tj.
istraZivanje i eksploataciju mineralnih sirovina (fosilne gorive tvari, radioaktivne rude, mineralne
sirovine za industrijsku preradbu, arhitektonsko-gradevni kamen i mineralne sirovine kovina).
Sudjeluje u postupcima odobrenja za istraZivanje mineralnih sirovina i vodenja registra istraznih
prostora mineralnih sirovina. Sudjeluje u postupcima utvrdivanja eksploatacijskih poljamineralnih
sirovina i vodenja registra eksploatacijskih polja mineralnih sirovina. Sudjeluje u postupcima davanja
koncesija za eksploataciju mineralnih sirovina. Sudjeluje u postupcima izdavanja gradevinskih
dozvola za rudarske objekte i postrojenja, sudjeluje u postupcima tehnickih pregleda i izdavanja
uporabnih dozvola za rudarske objekte i postrojenja za istraZivanje i eksploataciju mineralnih sirovina.
Sudjeluje u vodenju evidencije o rezervama mineralnih sirovina i izradi godisnje bilance rezervi
mineralnih sirovina. Sudjeluje u vodenju jedinstvenog informacijskog sustava mineralnih sirovina.




Sudjeluje u izradi i utvrdivanju akta strateskog planiranja odrzivog gospodarenja mineralnim
sirovinama. Sudjeluje u pracenju i analiziranju gospodarskih mjera od utjecaja na polozaj rudarskih
gospodarskih subjekata. Sudjeluje u praéenju poslovanja i ispunjavanja obveza rudarskih gospodarskih
subjekata. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi,
kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi
i nalogu nadredenih.

25. UPRAVA ZA INDUSTRIJU I RUDARSTVO
Sektor za rudarstvo
Sluzba za upravne poslove u rudarstvu
Odjel upravnih poslova za mineralne sirovine za proizvodnju gradevnog materijala

- suradnik- 1 izvr3itelj/ica (redni broj 188. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru¢ja tehnickih znanosti ( polje Rudarstvo, nafta
i geologko inZenjerstvo)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit IL. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u upravnim i struénim poslovima koji se odnose na rudarsku gospodarsku djelatnost, tj.
istrazivanje i eksploataciju mineralnih sirovina za proizvodnju gradevnog materijala (tehnicko-
gradevni kamen, gradevni pijesak i 3ljunak, ciglarska glina). Sudjeluje u postupcima odobrenja za
istra¥ivanje mineralnih sirovina i vodenja registra istraznih prostora mineralnih sirovina za
proizvodnju gradevnog materijala. Sudjeluje u postupcima utvrdivanja eksploatacijskih polja
mineralnih sirovina i vodenja registra eksploatacijskih polja mineralnih sirovina za proizvodnju
gradevnog materijala. Sudjeluje u postupcima davanja koncesija za eksploataciju mineralnih sirovina
za proizvodnju gradevnog materijala. Sudjeluje u postupcima izdavanja gradevinskih dozvola za
rudarske objekte i postrojenja, sudjeluje u postupcima tehnickih pregleda i izdavanja uporabnih
dozvola za rudarske objekte i postrojenja za istrazivanje i eksploataciju mineralnih sirovina za
proizvodnju gradevnog materijala. Sudjeluje u vodenju evidencije o rezervama mineralnih sirovina i
izradi godisnje bilance rezervi mineralnih sirovina. Sudjeluje u vodenju jedinstvenog informacijskog
sustava mineralnih sirovina za proizvodnju gradevnog materijala. Sudjeluje u izradi i utvrdivanju akta
strateskog planiranja odrzivog gospodarenja mineralnim sirovinama. Sudjeluje u pracenju i
analiziranju gospodarskih mjera od utjecaja na polozaj rudarskih gospodarskih subjekata. Sudjeluje u
praéenju poslovanja i ispunjavanja obveza rudarskih gospodarskih subjekata. Odgovara za zakonitost
rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje
svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

26. UPRAVA ZA INDUSTRIJU I RUDARSTVO
Sektor za rudarstvo
SluZba za gospodarske poslove u rudarstvu
Odjel za gospodarske poslove u rudarstvu za mineralne sirovine

- suradnik- 1 izvrsitelj/ica (redni broj 192. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja tehnickih znanosti ( polje Rudarstvo, nafta
i geologko inZenjerstvo ili prirodnih znanosti - polje Geologija)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:
Sudjeluje u poslovima iz podrugja rudarstva koji se vode u registru koncesija Ministarstva financija
(upis obveza i pradenje izvrSavanja obveza rudarskih gospodarskih subjekata u vezi naknada za




koncesiju za mineralne sirovine). Sudjeluje u poslovima vodenja registra istraznih prostora mineralnih
sirovina. Sudjeluje u poslovima vodenja registra eksploatacijskih polja mineralnih sirovina. Sudjeluje
u poslovima vodenja evidencije o rezervama mineralnih sirovina (fosilne gorive tvari, radioaktivne
rude, mineralne sirovine za industrijsku preradbu, arhitektonsko-gradevni kamen i mineralne sirovine
kovina) i izrade godi$nje bilance rezervi mineralnih sirovina. Sudjeluje u poslovima vodenja
Jedinstvenog informacijskog sustava mineralnih sirovina. Sudjeluje u izradi i utvrdivanju akta
strateSkog planiranja odrZivog gospodarenja mineralnim sirovinama. Sudjeluje u pradenju poslovanja
1 ispunjavanje obveza rudarskih gospodarskih subjekata. Odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz
svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

27. UPRAVA ZA INDUSTRIJU I RUDARSTVO
Sektor za rudarstvo
Sluzba za sanaciju istraZnih prostora i eksploatacijskih polja

- suradnik- 1 izvr$itelj/ica (redni broj 200. Pravilnika o unutamjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja tehnigkih znanosti ( polje Rudarstvo, nafta
i geolosko inZenjerstvo ili prirodnih znanosti - polje Geologija)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Pogslovi § zadaci:
Sudjeluje u upravnim i struénim poslovima koji se odnose na rudarsku gospodarsku djelatnost, tj.
sanaciju istraznih prostora i eksploatacijskih polja mineralnih sirovina. Sudjeluje u poslovima praéenja
poslovanja i ispunjavanja obveza rudarskih gospodarskih subjekata u svezi sanacije istraznih prostora
i eksploatacijskih polja mineralnih sirovina. Sudjeluje u poslovima vodenja registra istraZnih prostora
mineralnih sirovina. Sudjeluje u poslovima vodenja registra eksploatacijskih polja mineralnih sirovina.
Sudjeluje u poslovima vodenja jedinstvenog informacijskog sustava mineralnih sirovina. Sudjeluje u
poslovima planiranja i predlaganja rudarske politike. Sudj eluje u poslovima izrade prijedloga zakonske
i podzakonske regulative iz podruéja rudarstva. Sudjeluje u poslovima u vezi s gospodarenjem
mineralnim sirovinama. Sudjeluje u poslovima izrade i utvrdivanja srednjoroénog akta strateskog
planiranja odrZivog gospodarenja mineralnim sirovinama. Odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz
svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

28. UPRAVA ZA PODUZETNISTVO I OBRT
Sektor za unapredenje i razvoj poduzetni§tva i obrta
Sluzba za pripremu programa i podr$ku poduzetnistvu i obrtu
Odjel za pripremu programa poticanja poduzetnistva i obrta

- vi8i savjetnik - 1 izvriitelj/ica (redni broj 206. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drugtvenih, humanisti¢kih, prirodnih,
tehnickih ili biotehnickih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Predlaze, izraduje, prati i sudjeluje u provedbi projekata poticanja poduzetniitva i obrta; daje struéna
miSljenja; prati provedbu zakona i drugih propisa iz podru¢ja malog gospodarstva, suraduje s drugim
tijelima drZavne uprave, jedinicama podruéne samouprave i jedinicama lokalne samouprave,




komorama te ostalim institucijama i subjektima u podru¢ju razvoja malog gospodarstva; odgovara na
podneske stranaka; sudjeluje u izradi nacrta prijedloga zakona i prijedloga drugih propisa iz djelokruga
svoga rada; daje struéna misljenja na prijedloge Zakona i drugih akata iz podru¢ja malog gospodarstva;
prati propise iz podrugja malog gospodarstva u Europskoj uniji; predlaze i sudjeluje u projektima
programa EU i ostalih medunarodnih organizacija te obavlja poslove vezane uz organizaciju
savjetovanja o poduzetni§tvu i obrtnistvu. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

29. UPRAVA ZA PODUZETNISTVO I OBRT
Sektor za unapredenje i razvoj poduzetniStva i obrta
Sluzba za pripremu programa i podr$ku poduzetniStvu i obrtu
Odjel analize i podr§ku poduzetniStvu i obrtu

- visi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 208. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drustvenih, humanistickih, prirodnih,
tehnickih ili biotehnickih znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja poslove prikupljanja, obrade i analize podataka; prati elemente politike razvoja malog i
srednjeg poduzetnistva; izraduje ekonomske i financijske analize i prognoze malog gospodarstva,
predlaze mjere i planove razvoja unapredenjem financiranja poduzetnistva i obrta temeljem analitickih
pokazatelja; izraduje naloge za isplatu sredstava; vodi brigu o azurnom stanju informatickog
podsustava kreditiranja poduzetnika i obrtnika uz drzavne potpore; suraduje s drugim tijelima drzavne
uprave, jedinicama podruéne samouprave i jedinicama lokalne samouprave, komorama, te ostalim
institucijama i subjektima u podrugju razvoja poduzetniStva; sudjeluje u radu stru¢nih radnih skupina
i drugih radnih tijela za izradu propisa, strategija, akcijskih planova i drugih akata; sudjeluje u izradi 1
praéenju poticajnih mjera te provedbi mjera; prikuplja i sistematizira statisticke i druge podatke vezane
uz kretanje makroekonomskih pokazatelja; izraduje izvjesca iz nadleznosti Odjela, ukljucuje se u
operativne zadatke vezane uz projekte EU; obavlja terenski nadzor i druge struéne poslove. Odgovara
za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

30. UPRAVA ZA PODUZETNISTVO 1 OBRT
Sektor za unapredenje i razvoj poduzetniStva i obrta
Sluzba za strukovno obrazovanje i poduzetni¢ko ucenje
Odjel za strukovno obrazovanje

- visi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 213. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drustvenih ili humanisti¢kih znanosti
- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- polozen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u izradi analiza i izvjes¢a o stanju u strukovnom obrazovanju; predlaze mjere za
unapredivanje strukovnog obrazovanja; sudjeluje u izradi i provedbi projekata poticanja strukovnog
obrazovanja; sudjeluje u izradi nacrta prijedloga zakona i prijedloga drugih propisa iz djelokruga svoga
rada; predlaze dono3enje kurikuluma za stjecanje kvalifikacije za zanimanja iz sustava vezanih obrta:
predlaze donosenje programa majstorskih ispita i ispita o struénoj osposobljenosti: predlaze programe
cjelozivotnog obrazovanja i usavrSavanja obrtnika te vodi brigu o njihovom provodenju; prati




provedbu nauénickog ispita i predlaze mjere za njegovo unapredenje; suraduje sa srednjim strukovnim
Skolama i ustanovama za redovno i cjelozivotno obrazovanje; odgovara na upite i podneske gradana;
daje stru¢na misljenja u svezi s posebnim uvjetima za obavljanje obrta; provodi upravni postupak u
vezi s priznavanjem inozemnih obrazovnih kvalifikacija za stjecanje majstorskog zvanja; priprema i
provodi promidzbene aktivnosti u vezi s razvojem strukovnog obrazovanja i obrazovanja za
poduzetni$tvo te sudjeluje u radu struénih radnih skupina i drugih radnih tijela za izradu propisa,
strategija, akcijskih planova i drugih akata. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

31. UPRAVA ZA PODUZETNISTVO I OBRT
Sektor za unapredenje i razvoj poduzetni§tva i obrta

Sluzba za strukovno obrazovanje i poduzetni¢ko ucenje
Odjel za nadzor

- vidi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 215. Pravilnika o unutarnjem redu)

Strucni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrudja dru$tvenih ili humanisti¢kih znanosti
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u izradi analiza i izvje3¢a o stanju u strukovnom cbrazovanjy; sudjeluje u pripremi i provedbi
projekata namijenjenih poticanju poduzetnitva i obrta; sudjeluje u izradi proraduna iz svog
djelokruga; prati provedbu zakona i drugih propisa iz podruc¢ja malog gospodarstva; obavlja poslove
nadzora i izraduje izvje$¢a o provedenom nadzoru; sudjeluje u radu stru¢nih radnih skupina i drugih
radnih tijela za izradu propisa, strategija, akcijskih planova i drugih akata; vodi brigu o unapredivanju
interaktivne aplikacije e-Naukovanje te odgovara na upite i podneske gradana. Odgovara za zakonitost
rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje
svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

32. UPRAVA ZA PODUZETNISTVO I OBRT
Sektor za unapredenje i razvoj poduzetni$tva i obrta
SluZba za strukovno obrazovanje i poduzetni¢ko ucenje
Odjel za poduzetni¢ko uéenje

- vii savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 217. Pravilnika o unutamjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrudja drustvenih ili humanisti¢kih znanosti
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u izradi analiza i izvje$éa o stanju u poduzetni¢kom obrazovanju; sudjeluje u izradi i
provedbi projekata poticanja poduzetnitkog obrazovanja; sastavlja analize i izvje3¢a iz djelokruga
nadleznosti; sudjeluje u razvoju programa i sadrzaja profesionalne poduzetni¢ke kompetencije u
formalnim i neformalnim oblicima obrazovanja i poucavanja; prati provedbu zakona i drugih propisa
iz podruéja malog gospodarstva s osobitim naglaskom na razvoj poduzetni¢kog obrazovanja; predlaze
programe cjeloZivotnog obrazovanja i usavr$avanja poduzetnika te vodi brigu o njihovom provodenju;
sudjeluje u izradi nacrta prijedloga zakona i prijedioga drugih propisa u dijelu koji se odnosi na
obrazovanje za poduzetni$tvo, usavravanje i cjeloZivotno obrazovanje; prati propise iz podrudja
malog gospodarstva Europske unije; prati rad udruga poduzetnika i suraduje s nadleznim tijelima za
izobrazbu poduzetnika; sudjeluje u pripremi i provedbi projekata namijenjenih poticanju poduzetni$tva
1 obrta sukladno strateskim dokumentima Republike Hrvatske i Europske unije kroz strukturne




fondove i Kohezijski program Europske unije i ostalih oblika medunarodne pomo¢i; sudjeluje u radu
struénih radnih skupina i drugih radnih tijela za izradu propisa, strategija, akcijskih planova i drugih
akata; suraduje s komorama, obrazovnim ustanovama, tijelima drzavne uprave i institucijama;
priprema i provodi promidZzbene aktivnosti u vezi s razvojem obrazovanja za poduzetnistvo te
odgovara na upite i podneske gradana. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

33, UPRAVA ZA PODUZETNISTVO I OBRT
Sektor za unapredenje i razvoj poduzetniStva i obrta
Sluzba za provedbu programa i projekata poticanja poduzetniStva i obrta
Odjel za provedbu EU projekata

- visi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 220. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drustvenih, tehni€kih, biotehnickih,
prirodnih ili humanisti¢kih znanosti

- najmanje Getiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja sve stru¢ne i administrativne poslove vezane uz provedbu projekata namijenjenih
poduzetnidtvu i obrtnistvu iz fondova Europske unije sukladno strateskim dokumentima Republike
Hrvatske i Europske unije; izraduje dokumentaciju za pripremu i objavu natje¢ajnih postupaka;
izraduje izvjeica o realizaciji projekata; daje stru¢na misljenja u vezi s rezultatima provedbe projekata;
predlaZe rjeSenja za unapredenje postupka provedbe projekata; izraduje sva potrebna izvjeséa i
informacije u svezi provedbe projekata i programa; analizira izvrienje i uinkovitost projekata te
sudjeluje u izradi drzavnog proratuna iz svog djelokruga. Odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz
svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

34. UPRAVA ZA PODUZETNISTVO I OBRT
Sektor za unapredenje i razvoj poduzetniStva i obrta
Sluzba za provedbu programa i projekata poticanja poduzetniStva i obrta
Odjel za provedbu programa poticanja poduzetnistva i obrta

- visi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 222. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drustvenih ili humanistickih znanosti
- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja sve poslove vezane uz provedbu projekata namijenjenih poduzetnistvu i obrtu sukladno
strateskim dokumentima Republike Hrvatske i Europske unije; priprema podloge i dokumentaciju za
provedbu natjeCajnih postupaka, obavlja stru¢ne i administrativne poslove koji se odnose na provedbu
projekata; izraduje procedure, dokumente i upute za pripremu i uspjesno pracenje provedbe projekata:
prati propise vezane uz dodjelu potpora, izraduje izvjesca o realizaciji projekata; predlaze rjeSenja za
unaprjedenje postupka provedbe projekata; analizira izvrienje i uéinkovitost projekata; sudjeluje u
izradi drzavnog proratuna iz svog djelokruga te sudjeluje u radu struénih radnih skupina i drugih
radnih tijela za izradu propisa, strategija, akcijskih planova i drugih akata. Odgovara za zakonitost rada
i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.




35. UPRAVA ZA PODUZETNISTVO I OBRT
Sektor za upravno-pravne poslove i registre u obrtu i poduzetnistvu
Sluzba za upravno-pravne poslove u obrtu i poduzetnistvu

- vi8i savjetnik za drugostupanjski postupak - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 229. Pravilnika o
unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru&ja druitvenih znanosti (polje Pravo)
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u izradi nacrta prijedloga zakona i prijedloga drugih propisa koji ureduju uvjete i naéin
poslovanja obrtnika i poduzetnika; prati provodenje zakona i podzakonskih propisa te predlaze
izmjene; prati medunarodne propise u podru&ju obrtnistva i poduzetniStva, izraduje nacrte prijedloga
medudrZavnih ugovora iz nadleZnosti Ministarstva; vodi drugostupanjski upravni postupak te upravni
i struéni nadzor u upravnim stvarima; zastupa Ministarstvo u postupcima pred Upravnim sudovima i
Visokim upravnim sudom Republike Hrvatske iz podrudja obrta; izraduje odgovore na podneske, daje
stru¢na misljenja i objasnjenja o naginu primjene zakona i podzakonskih akata te stru¢nu pomoc u
svezi s primjenom propisa o obrtu, nadleznim upravnim tijelima u Zupanijama, odnosno Gradu
Zagrebu, Hrvatskoj obrtni¢koj komori, Hrvatskoj gospodarskoj komori i ostalim udrugama; pruza
struénu pomo¢ obrtnicima i poduzetnicima, u okviru svoje nadleznosti, suraduje s ostalim tijelima
diZavie uprave; obavija nadzor i administriranje web foruma Obrtnog registra u dijelu pravnih pitanja,
po potrebi se ukljuuje u rasprave o pravnim temama u okviru web foruma Obrtnog registra; odgovara
za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radji, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga; obavlja i druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

36. UPRAVA ZA PODUZETNISTVO I OBRT
Sektor za upravno-pravne poslove i registre u obrtu i poduzetnistvu
Sluzba za upravno-pravne poslove u obrtu i poduzetnistvu

- viSi savjetnik - 1 izvriitelj/ica (redni broj 230. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:
-razina 7.1.svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrucja drustvenih, tehni¢kih, biotehni¢kih,

prirednih ili humanisti€kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- polozen drzavni ispit Il. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u izradi nacrta prijedloga zakona i prijedloga drugih propisa koji ureduju uvjete i naéin
poslovanja obrtnika i poduzetnika; prati provodenje zakona i podzakonskih propisa te predlaze
izmjene; prati medunarodne propise u podruju obrtnistva i poduzetniStva te izraduje nacrte prijedloga
medudrZavnih ugovora iz nadleznosti Ministarstva; provodi upravni i struni nadzor u upravnim
stvarima; izraduje odgovore na podneske, daje stru¢na miSljenja i objadnjenja o nalinu primjene
zakona i podzakonskih akata; pruza struénu pomoé obrtnicima i poduzetnicima, u okviru svoje
nadleznosti suraduje s ostalim tijelima drzavne uprave; odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz
svojeg djelokruga; obavlja i druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

37. UPRAVA ZA PODUZETNISTVO I OBRT
Sektor za upravno-pravne poslove i registre u obrtu i poduzetnistvu
Sluzba za razvoj i odrZavanje registara u obrtu i poduzetni$tvu



- visi savjetnik - 1 izvrgitelj/ica (redni broj 232. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru&ja drutvenih, humanistickih, tehni¢kih,
biotehni¢kih ili prirodnih znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit I razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Vodi brigu o uspostavi, razvoju, funkcioniranju i sigurnosti registara iz svog djelokruga, a posebno
[1S-a Obrtnog registra i Sredi¥njeg informacijskog sustava malog gospodarstva - Registra potpora;
vodi brigu o odrzavanju, razvoju i unapredivanju informacijsko - komunikacijskih sustava svakog
pojedinog registra; predlaze i provodi mjere za unapredenje svih aplikacija, servisa i modula unutar
[IS svakog pojedinog registra te svih ostalih programskih paketa; predlaze i realizira nadogradnje IIS-
a u cilju ostvarivanja njihove proaktivnosti i prosirenja funkcionalnosti; obavlja poslove vezane uz
komunikacijsko povezivanje registara s postoje¢im bazama podataka Ministarstva i drugih tijelima
drzavne uprave te u ostalim institucijama; vodi brigu o funkcioniranju uspostavljenih razmjena
podataka s drugim korisnicima i izvorima podataka; prati automatizirane obavijesti sustava; predlaze
i realizira uspostavu novih razmjena podataka s drugim korisnicima i izvorima podataka; predlaze,
definira i realizira nove procese u cilju smanjivanja koli¢ine ,,papirnatih dokumenata™ realizira
uspostavu novih e-usluga, vlastitih, ali i nekih zajednickih, u koordinaciji s drugim tijelima javne
vlasti; predlaZe i realizira nadogradnje 11S-a u cilju ispunjavanja obveza proizalih iz promjena pravne
regulative; suraduje i koordinira aktivnosti s tijelom drzavne uprave nadleznim za drzavnu
informacijsku infrastrukturu i Centrom dijeljenih usluga (CDU), radi na integraciji vlastitih servisa i
baza podataka u GSB (Government Service Bus) te sudjeluje u ukljuéivanju i pozicioniranju e-usluga
u okviru projekta e-Gradani; pruza pomo¢ vanjskim korisnicima raznih online servisa iz nadleznosti
Sluzbe; brine o kvaliteti upisanih podataka u registrima koriStenjem administratorske aplikacije;
nadzire vodenje Obrtnog registra u upravnim tijelima kroz provjere signalizacija ugradenih u
aplikativni segment Obrtnog registra, predlaze kreiranje dodatnih signalizacija/kontrola u
aplikacijama, u cilju poboljsavanja kvalitete upisanih podataka; predlaze kreiranje dodatnih modula za
generiranje statistickih izvjeséa i pregleda; kontaktira nadlezna upravna tijela u cilju iniciranja
ispravljanja neto¢no upisanih podataka, izraduje upute i obavlja upravne i struéne poslove koji se
odnose na davanje misljenja u svezi s tehnikama provodenja zakonskih i podzakonskih propisa kroz
IT sustav Obrtnog registra, pruza struénu pomo¢ korisnicima u cilju pravilne uporabe aplikacija i
strojne opreme; rjeSava zahtjeve korisnika upuéene putem modula ,,Podrska™; administrira unutar
aplikativnih dijelova IT sustava u cilju reguliranja prava pristupa sustavu i daljnjih ovlastenja,
ureduje/pridjeljuje/ukida ovlasti korisnika unutar svakog pojedinog registra/aplikativnog rjesenja;
osigurava potrebne intervencije servisnih sluzbi; prikuplja, obraduje i analizira podatke o obrtnistvu,
izraduje statisticka i druga izvjes¢a iz svoga djelokruga rada, za potrebe internih i vanjskih korisnika;
brine o aZurnosti i todnosti podataka objavljenih na Portalu Obrtnog registra (kontrola, nadzor i
azuriranje podataka); objavljuje statisticka izvjeS¢a na internetu; unutar internog zatvorenog
komunikacijskog sustava objavljuje naputke/miSljenja upravnim tijelima nadleznim za registriranje
obrta, kroz modul aplikacije kreiran za te namjene, u cilju osiguravanja jednakog postupanja svih
korisnika sustava: administrira web forum Obrtnog registra i po potrebi se ukljucuje u rasprave u
okviru web foruma Obrtnog registra; odgovara na podneske stranaka, daje stru¢na misljenja i
objasnjenja iz djelokruga Sluzbe; u okviru svoje nadleZnosti suraduje s drugim tijelima drzavne uprave
i s Hrvatskom obrtnickom komorom; sudjeluje u izradi nacrta prijedloga zakona i prijedloga drugih
propisa iz djelokruga svoga rada; odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske
resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga; obavlja i
druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

38. UPRAVA ZA ENERGETIKU
Sektor za energetska trziSta, infrastrukturu, sigurnost opskrbe i provedbu projekata EU
Sluzba za provedbu projekata EU

- visi savjetnik -specijalist - 1 izvr3itelj/ica (redni broj 259. Pravilnika o unutarnjem redu)



Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru&ja tehnigkih znanosti ili drustvenih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- istaknuti rezultati u odgovarajuéem podrugju

- poloZen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / srednja razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja najsloZenije poslove u Sektoru sukladno s opéim i specifi¢nim uputama nadelnika Sektora.
Sudjeluje u stru¢noj komunikaciji koja ukljuéuje stalne kontakte unutar i izvan Sektora radi pruzanja
savjeta i usluga. Obavlja poslove upravljanja, odabira, provedbe i kontrole za Specifi¢ne ciljeve 2(i),
2(ii), 2(iii) i 2(viii) Programa Konkurentnost i kohezija 2021. — 2027. i za Specifiéne ciljeve 4bl, 4b2
1 4d1 Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014. — 2020., obavlja poslove upravljanja i
kontrole za prioritete ulaganja koji se odnose na promicanje razvoja i financiranja energetske
infrastrukture, energetske udinkovitosti i obnovljivih izvora energije, a vezane uz pripremu postupaka
dodjele sredstva i pracenje provedbe projekata koji se sufinanciraju sredstvima Europske unije;
primjenjuje smjernice o postupanju tijela u sustavu te prati domace i propise Europske unije relevantne
za provedbu strukturnih instrumenata i ESI fondova te za Nacionalni plan oporavka i otpornosti,
sudjeluje u planiranju prora¢una Ministarstva i planiranju financijskih sredstava za projekte u svojoj
nadleZnosti koji su u pripremi i provedbi; sudjeluje u izradi dokumenata vezanih za koriStenje
sredstava tehnicke pomoci; za projekte za koje je Ministarstvo korisnik tehnitke pomod¢i, obavlja
posiove Korisnika, te suradujc s ustrojstvenom jedinicom Ministarstva nadle¥nom za financijsko-
planske i raunovodstvene poslove kod pripreme zahtjeva za nadoknadu sredstava sa svim prateé¢im
dokumentima, sudjeluje u administrativnim poslovima postupka dodjele bespovratnih sredstava,
provodi aktivnosti odobravanja i osiguravanja ukupnosti placanja javnih sredstava korisnicima u vezi
s dostavom zahtjeva za isplatu javnih sredstava dostavlja nadleznom tijelu (izuzev za projekte za koje
Jjavna sredstva osiguravaju druga tijela), provodi aktivnosti vezano uz osiguravanja povrata nepravilno
utroSenih sredstava; sudjeluje u planiranju proraduna Ministarstva i u tome suraduje s ustrojstvenom
Jedinicom Ministarstva nadlenom za financijsko-planske i radunovodstvene poslove; priprema
izvje3¢a o pripremi i provedbi projekata iz svoga djelokruga te obavlja druge poslove vezano uz
realizaciju projekata financiranim nacionalnim i EU sredstvima. Odgovara za zakonitost rada i
postuparya, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

39. UPRAVA 7ZA ENERGETIKTI
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Sektor za obnovljive izvore energije, energetsku uéinkovitost i nove tehnologije
Sluzba za obnovljive izvore energije

- visi savjetnik -specijalist - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 264. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja tehni¢kih znanosti ili drustvenih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- istaknuti rezultati u odgovaraju¢em podruéju

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja najslozenije poslove u Sektoru sukladno s op¢im i specifi¢nim uputama nagelnika Sektora.
Sudjeluje u stru¢noj komunikaciji koja ukljuduje stalne kontakte unutar i izvan Sektora radi pruzanja
savjeta i usluga. Sudjeluje u izradi zakonskih i podzakonskih akata iz energetskog sektora i prati
njihovo provodenje. Sudjeluje u kreiranju planova i strategija, doprinosi razvoju kapaciteta sektora te
sudjeluje u pracenju zakonodavstva Europske unije i harmonizaciji domaceg zakonodavstva s




europskim direktivama. Vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u upravnom postupku iz
nadleznosti Sektora. Sudjeluje u rukovodenju struénih poslova u vezi s medunarodnim i bilateralnim
ugovorima i projektima. Sudjeluje u rukovodenju poslova vezanih uz pripremu programa i projekata
Europske unije, suradnje s medunarodnim tijelima i organizacijama za energetiku posebice
Energetskom zajednicom, suradnje s tijelima jedinica lokalne i podrugne (regionalne) samouprave na
pripremi projekata financiranih instrumentima Europske unije, te nominacije i koordinacije
medunarodnih projekata i darovnica. Sudjeluje u rukovodenju praéenja i analiziranja gospodarskih
mjera od utjecaja na poloZaj energetskih gospodarskih subjekata, te praéenju poslovanje i ispunjavanje
obveza energetskih gospodarskih subjekata. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

40. UPRAVA ZA ENERGETIKU
Sektor za naftno rudarstvo i geotermalne vode za energetske svrhe
SluZba za geotermalne vode za energetske svrhe

- visi savjetnik -specijalist - 1 izvr3itelj/ica (redni broj 278. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja tehnickih, prirodnih, drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti

- najmanije pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

-istaknuti rezultati u odgovaraju¢em podrucju,

- polozen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja najslozenije poslove Sektora sukladno op¢im i specifiénim uputama Nacelnika sektora.
Sudjeluje u struénoj komunikaciji koja uklju€uje stalne kontakte unutar i izvan Sektora radi pruzanja
savjeta i usluga. Vodi sloZene upravne i stru¢ne poslove koji se odnose na istraZivanje i eksploataciju
geotermalnih voda za energetske svrhe. Sudjeluje u rukovodenju poslova iz podru¢ja naftnog-
rudarstva i geotermalnih voda u energetske svrhe koji se vode u registru koncesija ministarstva
nadleznog za financije (upis obveza i pracenje izvrSavanja obveza naftno-rudarskih gospodarskih
subjekata u svezi platanja naknada). Sudjeluje u vodenju postupaka za izdavanje gradevinskih i
uporabnih dozvola za sloZene naftno-rudarske objekte i postrojenja, te provedbu tehnikih pregleda
slozenih naftno-rudarskih objekata i postrojenja za istrazivanje i eksploataciju, geotermalnih voda za
energetske svrhe, podzemna skladista plina te trajno zbrinjavanje ugljikova dioksida. Sudjeluje u
vodenju registra istraznih prostora geotermalnih voda za energetske svrhe, registra eksploatacijskih
polja geotermalnih voda za energetske svrhe te vodenju evidencije o rezervama geotermalnih voda za
energetske svrhe i izrade godiSnje bilance rezervi. Sudjeluje u rukovodenju poslova u vezi s
gospodarenjem geotermalnim vodama planiranjem i predlaganjem naftno-rudarske politike, pokrece
inicijativu te sudjeluje u izradi prijedloga zakonske i podzakonske regulative iz podrucja naftnog-
rudarstva. Sudjeluje u praéenju zakonodavstva Europske unije i harmonizaciji domaceg
zakonodavstva s europskim direktivama. Vodi upravni postupak i rjesava upravne stvari iz nadleznosti
Sektora. Sudjeluje u rukovodenju praéenja i analiziranja gospodarskih mjera od utjecaja na poloZaj
naftno-rudarskih gospodarskih subjekata, te pracenju poslovanja i ispunjavanja obveza naftno-
rudarskih gospodarskih subjekata. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske
resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja
druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

41. UPRAVA ZA TRGOVINU 1 UNUTARNJE TRZISTE
Sektor za robe i usluge
Sluzba za usluge na unutarnjem trzistu
Odjel za Centar unutarnjeg trzista EU

- visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 332. Pravilnika o unutarnjem redu)



Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja prirodnih, drustvenih, humanisti¢kih ili
tehnickih znanosti,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja sloZene stru¢ne poslove vezane uz pracenje i koordinaciju rada EU kontaktnih to¢aka i alata
unutarnjeg trzista EU u nadleZnosti Ministarstva te pruZanja informacija hrvatskim gradanima,
poduzetnicima i nadleZnim tijelima o poslovanju, zaposljavanju, obrazovanju i kretanju na unutarnjem
trzistu EU: sudjeluje u koordinaciji meduresornog razvoja elektronicke Jedinstvene kontaktne tocke
za usluge u Hrvatskoj; sudjeluje u praéenju i koordinaciji strane tehnike pomo¢i i medunarodnih
projekata te u koordinaciji prekograniéne suradnje u podrugju unutarnjeg trzista EU; prati poslove
vezane za EU portal Vasa Europa - Poslovanje (Your Europe — Business) na razini Republike
Hrvatske; sudjeluje u koordinaciji provedbe promidzbenih aktivnosti te u organizaciji i realizaciji
konferencija, seminara, edukacija i radionica s predstavnicima nacionalnih i medunarodnih institucija
i organizacija u svrhu informiranja gradana, poduzetnika i nadleznih tijela o politikama i aktivnostima
na unutarnje trziStu EU; sudjeluje u pripremi stajalista za tijela i institucije Europske unije u podruéju
prava poslovnog nastana i slobode pruzanja usluga, te sudjeluje u radu istih. Suraduje s drugim tijelima
drzavne uprave te jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, institucijama i
organizacijama. Obavlja poslove vezane s upoznavanjem i informiranjem javnosti i gospodarstvenika
o poslovima iz djelokruga Odjela. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske
resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg dielokruga, obavlia

druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

42. UPRAVA ZA POLITIKU JAVNE NABAVE
Sektor za unapredenje politike javne nabave
Sluzba za medunarodnu suradnju, razvoj i uskladivanje sustava

- viSi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 347. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drustvenih ili tehnikih znanosti
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u provedbi najsloZenijih aktivnosti u podrucju javne nabave na razini medunarodnih i
europskih organizacija te koje se odnose na praéenje i provedbu aktivnosti uskladivanja pravnog
sustava Republike Hrvatske s pravnom ste¢evinom Europske unije u podrucju javne nabave; sudjeluje
u radu radnih skupina pri medunarodnim i europskim institucijama u podrugju javne nabave; izraduje
slozenije struéne podloge i prijedloge stajalista vezanih uz akte Europske unije, Svjetske trgovinske
organizacije, Organizacije za gospodarsku suradnju i razvitak i dr.; sudjeluje u organizaciji
konferencija, seminara i radionica; prati praksu Suda Europske unije i Drzavne komisije za kontrolu
postupaka javne nabave; sudjeluje u pripremi i izradi nacrta prijedloga zakona i podzakonskih propisa
iz nadleZnosti Sektora te sudjeluje u pripremi za njihovo upuéivanje u proceduru Vladi Republike
Hrvatske; provodi procjenu uéinaka propisa; sudjeluje u pripremi i provedbi programa izobrazbe u
podrucju javne nabave. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s
kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge
poslove po uputi i nalogu nadredenih.




43. UPRAVA ZA POLITIKU JAVNE NABAVE
Sektor za unapredenje politike javne nabave
Sluzba za praéenje, analitiku i izvjeS¢ivanje

- visi savjetnik - 1 izvr3itelj/ica (redni broj 351. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1.svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drustvenih ili tehni¢kih znanosti
- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u provedbi sloZenijih aktivnosti koje se odnose na prikupljanje, evidentiranje, obradu i
analizu opéih podataka o javnoj nabavi; prikuplja, evidentira, obraduje i sudjeluje u analizi podataka
o javnoj nabavi vezanim uz Europske strukturne i investicijske fondove, zelenu i inovativnu javnu
nabavu i sl.; sudjeluje u aktivnostima vezanim uz mjerenje u¢inka u javnoj nabavi; sudjeluje u izradi
baze podataka iz nadleznosti Sektora, sudjeluje u izradi statistickih i drugih odgovarajucih izvjes¢a za
potrebe Ministarstva, Vlade RH, Europske komisije, Svjetske trgovinske organizacije, Organizacije za
gospodarsku suradnju i razvitak i dr.; sudjeluje u pripremi i provedbi programa izobrazbe u podru¢ju
javne nabave. Obavlja najsloZenije aktivnosti koje se odnose na promidzbu uporabe novih tehnologija;
sudjeluje u koordinaciji aktivnosti u promicanju elektronitke javne nabave; provodi aktivnosti u
sklopu poslova vezanih uz Europsku uniju i elektron icku javnu nabavu; prati Elektronicki oglasnik
javne nabave Republike Hrvatske te koordinira njegov razvoj; provodi upravni nadzor nad pruZanjem
usluge Elektroni¢kog oglasnika javne nabave Republike Hrvatske. Odgovara za zakonitost rada i
postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

44. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDUNARODNE
POSLOVE
Sektor za pripremu, pracenje i financijsko upravljanje programima u gospodarstvu
Sluzba za pripremu programa
Odjel za pripremu programa u poduzetnistvu

- vi3i analiti¢ar za europske fondove i medunarodne financijske mehanizme - 1 izvrgitelj/ica (redni
broj 366. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1.sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drustvenih, humanisti¢kih, tehnickih,
prirodnih ili biotehnickih znanosti

- najmanje etiri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost u€inkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije

- izvrsno znanje vezano uz definiranje strateSkih ciljeva 1 formuliranje indikatora uspje$nosti

- visokorazvijene analiti¢ke i pregovarake sposobnosti i vjestine

- znanje rada na osobnom racunalu

- zavrieni programi izobrazbe sluzbenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske
unije, koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadleZne za provedbu izobrazbe,
a vezano uz sustav upravljanja i ESI fondove

- polozen drzavni ispit II. razine

Poslovi i zadaci:
Sukladno djelokrugu ministarstva, a u okviru Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014.-
2020.. Prioritetne osi 1, Prioritetne osi 3 i Prioritetne osi 11, za Program Konkurentnost i kohezija




2021.-2027., Prioritet: 1. Jadanje gospodarstva ulaganjem u istraZivanje i inovacije, podupiranjem
poslovne konkurentnosti, digitalizacije i razvojem vjeStina za pametnu specijalizaciju. te za
investicijske mjere u okviru podkomponente C1.1. Otporno, zeleno i digitalno gospodarstvo
Mehanizma za oporavak i otpornost, obavlja strugne i upravno-pravne poslove koji se odnose na
provedbu godisnjih i videgodisnjih planova i programa rada; izvjeStava nadredene sluzbenike o stanju
izvrSavanja poslova u odjelu i predlaze mjere i radnje za poboljsanje obavljanja poslova; sudjeluje u
pripremi internih procedura i metodologije za administriranje i upravljanje programima financiranim
iz sredstava Europske unije iz djelokruga odjela; priprema nacrte izvjeséa i akata na engleskom i
hrvatskom jeziku o provedbi programa iz djelokruga odjela; analizira podatke iz djelokruga odjela;
sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi biljeske sa sastanaka;
sudjeluje u izradi sektorski specifiénih dijelova Sporazuma o partnerstvu izmedu Republike Hrvatske
i Europske komisije za koristenje EU strukturnih i investicijskih fondova za rast i radna mjesta i
operativnih programa usmjerenih razvoju malog i srednjeg poduzetnistva; sudjeluje u pripremi i
planiranju godisnjih i viSegodisnjih programskih dokumenata namijenjenih jacanju konkurentnosti
hrvatskog gospodarstva, ukljuéujuéi programske dokumente u okviru gore navedenih programa, a koji
se odnose na poticanje razvoja malog i srednjeg poduzetnistva; sudjeluje u izradi kriterija i
metodologija za odabir operacija i kriterija za odabir projekata navedenih programa te je zaduZen za
pripremu i provedbu programa dodjele drzavnih potpora i potpora male vrijednosti; u suradnji sa
Sluzbom za pracenje i evaluaciju programa sudjeluje u pripremi fizi¢kih pokazatelja i metodologije
pracenja ostvarenja fizickih pokazatelja programa; priprema i provodi programe dodjele drzavnih
potpora i potpora male vrijednosti; u navedenim poslovima suraduje s drugim ustrojstvenim
jedinicama Ministarstva zaduZenim za poticanje gospodarstva, poduzetniStva i obrta i ostalim
institucijama, u cilju provedbe programa i projekata sufinanciranih sredstvima EU fondova; sudjeluje
u suradnji s drugim tijelima drZavne uprave i partnerskim institucijama izraduje sektorski specifiéne
dijeiove Spoiazuma o partnerstvu izmodu Ropublike Hrvatske i Eurcpske komisije u ckvirn
Kohezijske politike (KP) Europske unije (EU) kroz cilj ulaganja u rast i radna mjesta u okviru
programa usmjerenih istraZivanju, razvoju i inovacijama, razvoju malog i srednjeg poduzetnistva te
vjestina za pametnu specijalizaciju, industrijsku tranziciju i poduzetnitvo; predlaze mjere, uvjete i
planove za provedbu prioritetnih osi navedenih programa; priprema dokumentaciju poziva na dostavu
projektnih prijedloga uz osiguranje sukladnosti odabranih operacija s odabranim fondom ili vise njih
1kategorijama intervencije te priprema i objavljuje odgovore na pitanja u svezi s objavljenim pozivima
iz djelokruga odjela; organizira i provodi radionice za prijavitelje te obavlja i druge poslove koji se
odnose na suradnju s ostalim sluzbama i tijelima nadleznim za postupke dodjele bespovratnih sredstava
I ugovaranje; obavlja druge sloZene struéne poslove koji obuhvaéaju proudavanje i analizu
dokumentacije, pripremu planova, predlaganje rjesenja problema te savjetovanje unutar i izvan tijela;
izvjeStava o nepravilnostima i rizicima u koristenju sredstava iz EU fondova te osigurava odgovarajuéi
revizijski trag za poslove u svojoj nadleznosti; redovno suraduje sa sluzbenicima tijela ukljuéenih u
struktury upravljanja fondovima Eurcpske unije i po potrebi s niim sluzhenicima nadleZnih tijela
Europske komisije; sudjeluje u postupku provodenja revizija od strane ovlastenih tijela; analizira i
sudjeluje u rjeSavanju preporuka revizorskih izvjeséa; izvjeStava o moguéim nepravilnostima;
ukazuje/izvje$tava o moguéim rizicima u sustavu; obavezno sudjeluje u edukacijama potrebnim za
pripremu i provedbu projekata iz EU fondova; Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne
i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg
djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

45. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDUNARODNE
POSLOVE
Sektor za pripremu, pracenje i financijsko upravljanje programima u gospodarstvu
Sluzba za financijsko upravljanje
Odjel za pripremu i praéenje proratuna

- visi analiti¢ar koordinator za europske fondove i medunarodne financijske mehanizme - 1
1zvr8itelj/ica (redni broj 369. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drustvenih, humanistic¢kih, tehnickih,
prirodnih ili biotehni¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima od ¢ega najmanje 2 godine na




poslovima vezanim uz upravljanje fondovima Europske unije

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost u¢inkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije

- izvrsno znanje vezano uz definiranje strateskih ciljeva i formuliranje indikatora uspjes$nosti

- visokorazvijene analiti¢ke i pregovaratke sposobnosti i vjestine

- znanje rada na osobnom racunalu

- zavrSeni programi izobrazbe sluzbenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske
unije, koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadleZne za provedbu izobrazbe,
a vezano uz sustav upravljanja i ESI fondove

- poloZen drzavni ispit II. razine

Poslovi i zadaci:

Sukladno djelokrugu ministarstva, a u okviru Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014.-
2020., Prioritetne osi 1, Prioritetne osi 3 i Prioritetne osi 11, za Program Konkurentnost i kohezija
2021.-2027., Prioritet: 1. Jadanje gospodarstva ulaganjem u istraZivanje i inovacije, podupiranjem
poslovne konkurentnosti, digitalizacije i razvojem vjestina za pametnu specijalizaciju, te za
investicijske mjere u okviru podkomponente Cl.1. Otporno, zeleno i digitalno gospodarstvo
Mehanizma za oporavak i otpornost obavlja struéne i upravno-pravne poslove koji se odnose na
provedbu godisnjih i visegodisnjih planova i programa rada; izvjestava nadredene sluzbenike o stanju
izvriavanja poslova u odjelu i predlaze mjere i radnje za poboljsanje obavljanja poslova; sudjeluje u
pripremi internih procedura i metodologije za administriranje i upravljanje programima financiranim
iz sredstava Europske unije iz djelokruga odjela; priprema nacrte izvjeséa i akata na engleskom i
hrvatskom jeziku o provedbi programa iz djelokruga odjela; analizira podatke iz djelokruga odjela;
sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi biljeske sa sastanaka; obavlja
sve poslove vezano uz osiguravanje koristenja sredstava u skladu s godisnjim i viSegodisnjim ciljanim
vrijednostima u svrhu u¢inkovitog koristenja sredstava i izbjegavanja automatskog opoziva sredstava,
ukljudujuéi pripremu drzavnog proracuna za projekte iz nadleznosti, kao i obrazloZenje planiranih
sredstava po pozivima, kontinuirano prati izvrSenje stavki drzavnog proracuna, priprema prognoze
raspolozivih financijskih sredstava operativnih programa, planove ugovaranja, prognozu provedbe,
priprema financijske planove i prognoze novcanog tijeka, kontinuirano prati ostvarenje postavljenih
ciljnih vrijednosti financijskih pokazatelja, izraduje interna, kvartalna, godiSnja i zavrsna izvjesca o
provedbi financijskih pokazatelja, u cilju u€inkovitog financijskog upravljanja, vodi evidenciju o
raspolozivim, dodijeljenim, ugovorenim, ispla¢enim i vracenim sredstvima, prati izvrSavanje povrata
u drzavni proraéun sredstava isplaéenih korisnicima u kontinuiranoj koordinaciji s ustrojstvenom
jedinicom nadleZnom za placanje i povrate ; sudjeluje u aktivnostima zatvaranja operativnih programa.
U okviru svoga djelokruga unosi odgovarajuée podatke u integrirani sustav upravljanja informacijama
(MIS 2014-2020, eFondovi, eKoezija, fondovi EU) te sustav e-fondovi, fondovi.eu, priprema
priruénike o internim procedurama za provedbu svojih funkcija, Cuva dokumente i evidencije o
provedbi funkcija radi osiguravanja odgovarajuceg revizijskog traga; obavlja stru¢ne, administrativne
i upravno-pravne poslove koji se odnose na pripremu i planiranje godisnjih i viSegodisnjih planova i
programa rada; sudjeluje u postupku provodenja revizija od strane ovlastenih tijela; analizira i
sudjeluje u rjesavanju preporuka revizorskih izvjeséa; izvjestava o moguéim nepravilnostima; ukazuje
o moguéim rizicima u sustavu; obavezno sudjeluje u edukacijama potrebnim za pripremu i provedbu
projekata iz fondova EU; Odgovara za zakonitost rada 1 postupanja, materijalne i financijske resurse s
kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge
poslove po uputi i nalogu nadredenih.

46. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDUNARODNE
POSLOVE
Sektor za dodjelu potpora i provedbu projekata u gospodarstvu
Sluzba za dodjelu potpora
Odjel za dodjelu potpora u podruéju poduzetnistva

- visi analiti¢ar za europske fondove i medunarodne financijske mehanizme - 1 izvrsitelj/ica (redni
broj 389. Pravilnika o unutarnjem redu)



Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drugtvenih, humanisti¢kih, tehnickih,
prirodnih ili biotehnigkih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost u¢inkovite i Jjasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije

- izvrsno znanje vezano uz definiranje strateskih ciljeva i formuliranje indikatora uspje$nosti

- visokorazvijene analiti¢ke i pregovaradke sposobnosti i vjestine

- znanje rada na osobnom raunalu

- zavrSeni programi izobrazbe sluzbenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske
unije, koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadleZne za provedbu izobrazbe,
a vezano uz sustav upravljanja i ESI fondove

- poloZen drZavni ispit II. razine

Poslovi i zadaci:

Obavlja struéne i upravno-pravne poslove koji se odnose na pripremu i provedbu godisnjih i
viSegodisnjih planova i programa rada; izvjestava nadredene sluzbenike o stanju izvr$avanja poslova
u Odjelu i predlaze mjere za poboljsanje obavljanja poslova; sudjeluje u izradi procedura i
metodologije za administriranje i upravljanje programima i projektima financiranim iz EU fondova iz
djelokruga Odjela; priprema sloZenije nacrte izvje$éa i akata iz djelokruga Odjela; analizira podatke
iz djelokruga Odjela; sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi biljeske

gz gootomalone Alenl il Al Avrn wra
Sa Sasianiaxa; obavija poslove vezane za postupak d

dedjele potpora u okviru Operativnog programa
Konkurentnost i kohezija 2014.-2020., Prioritetne osi 3 i Prioritetne osi 1 1, za Program Konkurentnost
i kohezija 2021.-2027., Prioritet: 1. Jadanje gospodarstva ulaganjem u istraZivanje i inovacije,
podupiranjem poslovne konkurentnosti, digitalizacije i razvojem vjestina za pametnu specijalizaciju
te za investicijske mjere u okviru podkomponente C1.1. Otporno, zeleno i digitalno gospodarstvo
Mehanizma za oporavak i otpornost usmjerenih na rast i razvoj malog i srednjeg poduzetniitva i
unapredenja poduzetni¢ke infrastrukture; sudjeluje u radu Odbora za odabir; priprema pojasnjenja
prijaviteljima; priprema o&itovanja na prigovore prijavitelja; unosi odgovarajuce podatke u integrirane
informacijske sustave (MIS 2014-2020, eFondovi, eKoezija, fondoviEU) te unosi dodijeljene potpore
u Registar potpora; obavlja druge sloZenije struéne poslove koji obuhvaéaju proudavanje i analizu
dokumentacije, pripremu planova, predlaganje rjeSenja problema te savjetovanje unutar i izvan tijela;
izvjeStava o nepravilnostima i rizicima u koritenju sredstava iz EU fondova te osigurava odgovarajuéi
revizijski trag za poslove u svojoj nadleznosti; obavezno sudjeluje u edukacijama potrebnim za
pripremu i provedbu projekata iz EU fondova; odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

47. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEPUNARODNE
POSLOVE
Sektor za dodjelu potpora i provedbu projekata u gospodarstvu
Sluzba za ugovaranje
Odjel za ugovaranje u podruéju istrazivanja, razvoja i inovacija

- vi8i analitiCar za europske fondove i medunarodne financijske mehanizme - 2 izvrsitelja/ice
(redni broj 393. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruja drustvenih, humanisti¢kih, tehni¢kih,
prirodnih ili biotehni¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost u¢inkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije




- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije

- izvrsno znanje vezano uz definiranje strateskih ciljeva 1 formuliranje indikatora uspjesnosti

- visokorazvijene analiticke i pregovaracke sposobnosti i vjestine

- znanje rada na osobnom racunalu

- zavrdeni programi izobrazbe sluzbenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske
unije, koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadlezne za provedbu izobrazbe,
a vezano uz sustav upravljanja i ESI fondove

- poloZen drzavni ispit II. razine

Poslovi i zadaci:

Obavlja struéne i upravno-pravne poslove koji se odnose na provedbu godisnjih i viSegodiSnjih
planova i programa rada; izvjestava nadredene sluzbenike o stanju izvriavanja poslova u Odjelu i
predlaze mjere za poboljSanje obavljanja poslova; sudjeluje u pripremi internih procedura i
metodologije za administriranje i upravljanje programima financiranim iz EU fondova iz djelokruga
Odjela; priprema nacrte izvjeséa i akata o provedbi aktivnosti iz djelokruga Odjela; analizira podatke
iz djelokruga Odjela; sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi biljeske
sa sastanaka; priprema ugovore o dodjeli bespovratnih sredstava i po potrebi izraduje vaulere za
projekte istrazivanja, razvoja i inovacija sufinancirane u okviru Operativnog programa Konkurentnost
i kohezija 2014.-2020., Prioritetne osi 1, za Program Konkurentnost i kohezija 2021.-2027., Prioritet:
1. Jaganje gospodarstva ulaganjem u istraZivanje i inovacije, podupiranjem poslovne konkurentnosti,
digitalizacije i razvojem vjestina za pametnu specijalizaciju. te za investicijske mjere u okviru
podkomponente C1.1. Otporno, zeleno i digitalno gospodarstvo Mehanizma za oporavak i otpornost;
suraduje u pripremi ugovora i vau€era po potrebi s korisnicima i Posredni¢kim tijelom razine 2;
sudjeluje u radnjama koje prethode potpisivanju ugovora s korisnicima; unosi odgovarajuce podatke
u integrirani informacijski sustav (MIS 2014-2020, eFondovi, eKoezija, fondovi EU); obavlja druge
stru¢ne poslove koji obuhvacaju proucavanje i analizu dokumentacije, pripremu planova, predlaganje
rjeSenja problema te savjetovanje unutar i izvan tijela; izvjeStava o nepravilnostima i rizicima u
koristenju sredstava iz EU fondova te osigurava odgovarajuci revizijski trag za poslove u svojoj
nadleznosti: obavezno sudjeluje u edukacijama potrebnim za pripremu i provedbu projekata iz EU
fondova; odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi,
kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi
i nalogu nadredenih.

48. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDUNARODNE
POSLOVE
Sektor za dodjelu potpora i provedbu projekata u gospodarstvu
Sluzba za provedbu projekata
Odjel za provedbu projekata u podrucju poduzetnistva

- vi&i analiti&ar za europske fondove i medunarodne financijske mehanizme - 1 izvrsitelj/ica
(redni broj 404. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru&ja drustvenih, humanistickih, tehni¢kih,
prirodnih ili biotehni¢kih znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost u€inkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije

- izvrsno znanje vezano uz definiranje strateskih ciljeva i formuliranje indikatora uspjesnosti

- visokorazvijene analiti¢ke i pregovaratke sposobnosti i vjestine

- znanje rada na osobnom racunalu

- zavreni programi izobrazbe sluzbenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske
unije, koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadlezne za provedbu izobrazbe,
a vezano uz sustav upravljanja i ESI fondove

- polozen drzavni ispit I1. razine




Poslovi i zadaci:

Obavlja stru¢ne i upravno-pravne poslove koji se odnose na provedbu godisnjih i visegodiinjih
planova i programa rada, priprema sloZenije nacrte izvjes¢a i akata iz djelokruga Odjela; sudjeluje u
izradi procedura i metodologije za administriranje i upravljanje projektima financiranim iz EU fondova
iz djelokruga Odjela; izvjestava nadredene sluzbenike o stanju izvrSavanja poslova u Odjelu; analizira
podatke iz djelokruga Odjela; sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi
biljeSke sa sastanaka; obavlja poslove vezane uz provedbu projekata u podrugju rasta i razvoja malog
i srednjeg poduzetnistva i unapredenja poduzetnicke infrastrukture financiranih u okviru Operativnog
programa Konkurentnost i kohezija 2014. — 2020., Prioritetne osi 3 i Prioritetne osi 11, za Program
Konkurentnost i kohezija 2021. — 2027., Prioriteta 1. JaCanje gospodarstva ulaganjem u istraZivanje i
inovacije, podupiranjem poslovne konkurentnosti, digitalizacije 1 razvojem vjestina za pametnu
specijalizaciju te za investicijske mjere u okviru podkomponente C1.1. Otporno, zeleno i digitalno
gospodarstvo Mehanizma za oporavak i otpornost; obrada Dodataka ugovora; priprema podatke o
dodijeljenim potporama za javnu objavu; daje savjete korisnicima vezane uz provedbu projekata;
sudjeluje u pripremi procedure, dokumenata, i ostalih potrebnih materijala za uspje$no pracenje
provedbe projekata; izvjestava o financijskoj i tehnitkoj provedbi pojedinih projekata iz nadleznosti
Odjela; sudjeluje u provedbi aktivnosti vezane za zatvaranje Operativnih programa; obavlja druge
struéne poslove koji obuhvacaju proudavanje i analizu dokumentacije, pripremu planova, predlaganje
rjeSenja problema te savjetovanje unutar i izvan tijela; izvjeStava o nepravilnostima i rizicima u
koriStenju sredstava iz EU fondova te osigurava odgovarajuci revizijski trag za poslove u svojoj
nadleznosti; obavezno sudjeluje u edukacijama potrebnim za pripremu i provedbu projekata iz EU
fondova; odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi,
kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi
i nalogu nadredenih.

49. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDUNARODNE
POSLOVE
Sluzba za podriku provedbi delegiranih funkcija
Odjel za tehni¢ku pomoé

- visi analitiar za europske fondove i medunarodne financijske mehanizme - 1 izvrsitelj/ica
(redni broj 408. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru¢ja drustvenih, humanistickih, tehni¢kih,
prirodnih ili biotehni¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost uginkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje odgovarajucih nacionalnih propisa i propisa Europske unije

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije

- izvrsno znanje vezano uz definiranje strateskih ciljeva i formuliranje indikatora uspjesnosti

- visokorazvijene analiti¢ke i pregovaracke sposobnosti i vjestine

- znanje rada na osobnom radunalu

- zavrSeni programi izobrazbe sluzbenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske
unije, koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadleZne za provedbu izobrazbe,
a vezano uz sustav upravljanja i ESI fondove

- poloZen drzavni ispit II. razine

Poslovi i zadaci:

Obavlja stru¢ne i administrativne poslove koji se odnose na provedbu godisnjih i viSegodisnjih planova
i programa rada; izvjeStava nadredene sluzbenike o stanju izvrSavanja poslova u odjelu i predlaze
mjere i radnje za poboljSanje obavljanja poslova; sudjeluje u pripremi internih procedura i
metodologije za administriranje 1 upravljanje programima sufinanciranim iz sredstava Europske unije
iz djelokruga odjela; priprema nacrte izvjeséa i akata na engleskom i hrvatskom jeziku o provedbi
programa iz djelokruga odjela; analizira podatke iz djelokruga odjela; sudjeluje u organizaciji
sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi biljeske sa sastanaka; obavlja strucne i
administrativne poslove vezane uz planiranje koriStenja sredstava, razradu uvjeta za koristenje




sredstava, kontrolu, praéenje i izvjeStavanje o koristenju sredstava u pogledu ostvarenja fizic¢kih i
financijskih pokazatelja te izradu zahtjeva za nadoknadu sredstava koja se odnose na tehni¢ku pomoc;
sudjeluje u planiranju proraduna Ministarstva i objedinjavanju podataka vezano za tehni¢ku pomo¢ te
suraduje s ustrojstvenom jedinicom za financije i radunovodstvo; obavlja druge slozene strucne
poslove koji obuhvacaju proucavanje i analizu dokumentacije, pripremu planova, predlaganje rjeSenja
problema te savjetovanje unutar i izvan tijela; izvjeStava o nepravilnostima i rizicima u koriStenju
sredstava iz fondova Europske unije te osigurava odgovarajuci revizijski trag za poslove u svojoj
nadleznosti; redovno suraduje sa sluzbenicima drzavnih tijela i tijela ukljucenih u strukturu upravljanja
fondovima Europske unije i po potrebi s nizim sluzbenicima nadleznih tijela Europske komisije;
obvezno sudjeluje u edukacijama potrebnim za pripremu i provedbu projekata iz fondova Europske
unije; Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi,
kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi
i nalogu nadredenih.

50. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDUNARODNE
POSLOVE
Sluzba za podriku provedbi delegiranih funkcija
Odjel za horizontalna pitanja

- visi analitidar za europske fondove i medunarodne financijske mehanizme - 1 izvr§itelj/ica
(redni broj 411. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drustvenih, humanistickih, tehnickih,
prirodnih ili biotehni¢kih znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost u¢inkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije

- izvrsno znanje vezano uz definiranje strateskih ciljeva i formuliranje indikatora uspje$nosti

- visokorazvijene analiti¢ke i pregovaracke sposobnosti i vjestine

- znanje rada na osobnom racunalu

- zavr$eni programi izobrazbe sluzbenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske
unije, koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadlezne za provedbu izobrazbe,
a vezano uz sustav upravljanja i ESI fondove

- poloZen drzavni ispit II. razine

Poslovi i zadaci:

Obavlja struéne i administrativne poslove iz djelokruga odjela; sudjeluje u pripremi internih procedura
i metodologije za administriranje i upravljanje programima sufinanciranim iz sredstava Europske unije
iz djelokruga odjela; priprema nacrte izvjeS¢a i akata na engleskom i hrvatskom jeziku o provedbi
programa i projekata iz djelokruga odjela; analizira podatke iz djelokruga odjela; sudjeluje u
organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi biljeske sa sastanaka; sudjeluje u
poslovima vezanim uz uspostavu i unapredenje sustava, sudjeluje u izradi i aZuriranju dijelova
Priru¢nika o postupanju iz djelokruga odjela te azuriranju cijelog Priru¢nika Posredni¢kog tijela razine
1 (PT1); sudjeluje u izradi strategije organizacijskog razvoja, analize radne opterecenosti te drugih
dokumenata i izvje$¢a vezano uz upravljanje ljudskim potencijalima u PT1; sudjeluje i izvjeStava o
upravljanju rizicima, ukljudujuéi rizike prijevare u PTI: sudjeluje u azuriranju Registra rizika,
Akcijskog plana za ublazavanje rizika i Procjene izloZenosti specifiénim rizicima prijevare; koordinira,
sudjeluje i izvjestava o upravljanju nepravilnostima u koristenju sredstava iz fondova Europske unije,
sudjeluje i izvjestava o provedbi aktivnosti informiranja 1 komunikacije u PT1, sudjeluje u koordinaciji
postupaka revizija i drugih kontrola koje u PT1 provode nadlezna tijela, evidentira ih u registrima,
prati i izvjestava o provedbi preporuka; obavlja druge slozene struéne poslove koji obuhvacaju
prou¢avanje i analizu dokumentacije, pripremu planova, predlaganje rjefenja problema te savjetovanje
unutar i izvan tijela; praéenje provedbe programa i projekata, uz povremeni nadzor te opée i specifiéne
upute nadredenog sluzbenika; redovno suraduje sa sluzbenicima drzavnih tijela i tijela uklju€enih u
strukturu upravljanja fondovima Europske unije te po potrebi s nizim sluZbenicima nadleznih tijela




Europske komisije; izvjestava nadredene sluzbenike o stanju izvrSavanja poslova u odjelu te predlaze
mjere i radnje za poboljanje obavljanja poslova; osigurava odgovarajudi revizijski trag za poslove u
svojoj nadleZnosti; Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima
radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po
uputi i nalogu nadredenih.

51. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEPUNARODNE
POSLOVE
Sluzba za EU politike teritorijalne suradnje i makroregionalnog razvoja

- viSi savjetnik - 1 izvriitelj/ica (redni broj 414. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru¢ja drustvenih, humanistickih, tehni¢kih,
prirodnih ili biotehnigkih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / visoka razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / visoka razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja sloZene struéne i upravno-pravne poslove koji se odnose na provedbu godisnjih i visegodisnjih
planova i programa rada; predlaze mjere i aktivnosti za poboljsanje kvalitete obavljanja poslova u
sluzbi; priprema nacrte izvje¥¢a i akata na engleskom i hrvatskom ieziku o provedbi programa i
projekata iz djelokruga sluzbe; proudava i analizira podatke iz djelokruga sluzbe; organizira dogadaje,
konferencije, sastanke iz nadleZnosti sluzbe; podrzava mjere i aktivnosti gospodarskih politika
usmjerenih ka uspostavljanju sustavne podrke, umreZavanja i mehanizama kojima se potice snaZnije
uklju¢ivanje svih hrvatskih gospodarskih dionika, posebice subjekata u malom gospodarstvu, za
kvalitetnu pripremu i provedbu projekata u programima Europske teritorijalne suradnje (ETS), koji
ukljuCuju prekograni¢nu, transnacionalnu i meduregionalnu suradnju; priprema nacrte, podloge i
misljenja iz djelokruga nadleZnosti sluzbe; sudjeluje, prema potrebi, u radu tijela zaduZenih za
koordinaciju sudjelovanja Republike Hrvatske u programima ETS te makroregionalnim strategijama;
podrzava provedbu europskih makroregionalnih strategija (EUSDR i EUSAIR); sudjeluje u pripremi
i provedbi projekata financiranih programima ETS u kojima sluzba sudjeluje kao korisnik; ¢lan je tima
nacionalnog Koordinatora Prioritetnog podrugja 8 EUSDR koje se odnosi na ,Poveéanje
konkurentnosti gospodarstva dunavske regije u okviru poslova nositelja projekta financiranja
aktivnosti iz programa INTERREG Dunavska regija; pruza podriku gospodarskim dionicima u
programima kojima se financira prekograni¢na suradnja; sudjeluje u uskladivanju nacionalnih stavova
i predlaganju aktivnosti unutar ¢lanstva tematske radne skupine u EU Strategiji za jadransko-jonsku
regiju; sudjeluje u Glanstvima i sjednicama odbora za praenje programa prekograni€ne suradnje;
sudjeluje u pripremi plana nabave i postupcima nabave iz djelokruga sluzbe u skladu s prora¢unom
projekata i financijskim sredstvima, sudjeluje u financijskom vodenju projekta i pripremi izvje$éa
projekta, planira i provodi komunikacijske aktivnosti i poslove za veéu vidljivost projekata i
aktivnosti iz djelokruga sluzbe; uva dokumente i evidencije o provedbi funkcija radi osiguravanja
odgovarajuceg revizijskog traga; obavlja druge sloZene struéne poslove. Odgovara za kvalitetno i
pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredentih.

N NrATIa
H

52. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDUNARODNE
POSLOVE
Sluzba za europske poslove
Odjel za EU koordinaciju

- vidi savjetnik - I izvr3itelj/ica (redni broj 418. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:
-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podruéja drugtvenih, humanistickih, tehnickih,




prirodnih ili biotehni¢kih znanosti
- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- poloZen drzavni ispit II. razine
- digitalna pismenost / srednja razina
- govorna komunikacija na engleskom jeziku / visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku / visoka razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja slozene poslove koji zahtijevaju iznimnu samostalnost, struénost i odgovornost vezane uz
koordinaciju europskih poslova iz nadleznosti Ministarstva. Suraduije s institucijama EU, koordinira
aktivnosti izrade podloga i stajalista RH za Radne skupine Vijeca za koje je nadlezno Ministarstvo.
Prati razvoj zakonodavnih i nezakonodavnih akata o kojima se raspravlja na razini EU institucija te
prati stajalista i otvorena pitanja RH i drugih drzava ¢lanica te tijek razvoja u okviru redovitog
zakonodavnog postupka. Sudjeluje u koordinaciji i priprema izradu podloga i stajalita Republike
Hrvatske za formalne i neformalne ministarske sastanke Vijeéa EU, sastanke COREPER-a i radnih
skupina. Izraduje podloge i stajalita za sastanke EU koordinatora u okviru Meduresorne radne skupine
za europske poslove, kao i Koordinacije za unutarnju i vanjsku politiku iz nadleznosti Ministarstva, a
u okviru nadleznosti Odjela. Suraduje s relevantnim tijelima Europske unije, u koordinaciji s MVEP-
om i SP RH u Bruxellesu. Distribuira EU dokumente koji se dostavljaju putem MVEP-a i SP-a.
Izraduje informacije iz podrudja europskih poslova za Kabinet i ostale ustrojstvene jedinice
Ministarstva. Sudjeluje u planiranju proraduna Ministarstva. Odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz
svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

53. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDUNARODNE
POSLOVE
Sluzba za medunarodne poslove

- visi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 427. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drustvenih, humanisti¢kih, tehni¢kih,
prirodnih ili biotehnickih znanosti

- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / visoka razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / visoka razina

Poslovi i zadaci:

Obavlja slozene struéne poslove vezano uz koordinaciju medunarodnih aktivnosti Ministarstva na
multilateralnoj, regionalnoj i bilateralnoj razini; koordinira, sudjeluje i prati pripremu i provedbu
medunarodnih akata i sporazuma iz nadleznosti Ministarstva; odrzava bazu podataka medunarodnih
akata; koordinira i sudjeluje u pripremi struénih podloga, stajalista i izjava Republike Hrvatske za
medunarodne sastanke, izraduje prijedloge za izmjene i dopune medunarodnih ugovora i inicijativa,
prati i izvjeSéuje o provedbi mjera i izvrSavanju preuzetih medunarodnih obveza. Suraduje s tijelima
drzavne uprave, podruéne i lokalne samouprave i drugim institucijama vezano za pripreme sastanaka,
konferencija i druga pitanja medunarodne suradnje, vodi upravni postupak i rjeSava u upravnom
postupku iz djelokruga Sluzbe. Suraduje s diplomatskim predstavnistvima drugih drzava u RH i
misijama i predstavni$§tvima RH u svijetu; sudjeluje u radu medunarodnih i regionalnih inicijativa,
koordinira aktivnosti pristupnog procesa za ¢lanstvo u Organizaciji za gospodarsku suradnju i razvoj
(OECD). Sudjeluje u organizaciji i pripremi podloga za medudrzavne posjete i sastanke. Priprema
postupak za sklapanje i potvrdivanje bilateralnih medunarodnih ugovora o suradnji u nadleznosti
Ministarstva i koordinira i prati njihovu provedbu; priprema podloge za bilateralne sastanke,
koordinira i vodi evidenciju o bilateralnim ugovorima te zakljuccima s bilateralnih sastanaka. Priprema
izvjeséa o stanju medunarodne suradnje i predlaze mjere za njezino unapredenje. Odgovara za
zakonitost rada i postupanja, matetijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.




54. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za kontrolu i popunu Bilance
Sluzba za prehrambene proizvode

- vi8i savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 435. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podrugja druitvenih, tehni¢kih, biotehni¢kih ili prirodnih znanosti
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strateskih robnih zaliha. Vodi brigu o
pravovremenom obnavljanju robnih zaliha. Prati stanje i kretanje cijena i roba na trZi$tu posebno onih
koje su obuhvacene Bilancom strategkih robnih zaliha, priprema prijedloge uvjeta nabave i prodaje
roba. Obavlja struéne poslove vezane uz izvrienje svih segmenata godiSnjeg Programa a posebno u
dijelu pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja tro§kova strateskih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godisnjih izvjeséa o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zakljuke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drZavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladiStenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladiStara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekude i investicijsko odifavanje u viastitim skladistima. Prati zakonske i provedbene poslove, Vrdi
kontrolu fakturirane skladidnine ulaznih faktura za uskladistene robe, provjerava ispravnost cijena s
vaZe¢im Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vrsi kontrolu stanja uskladiStenih roba strateskih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjestaja, poduzima mijere radi uklanjanja uoCenih nedostataka i
nepravilnosti, vodi upravni postupak i rje$ava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleZnosti
Ravnateljstva. Prema rasporedu obavlja godiinji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladistima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zakljudaka centralne inventurne komisije u tekucoj godini.
Obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

55. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za kontrolu i popunu Bilance
Sluzba za prehrambene proizvode

- savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 436. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podruéja drustvenih, tehnigkih, biotehni¢kih ili prirodnih znanosti
- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strate$kih robnih zaliha. Vodi brigu o
pravovremenom obnavljanju robnih zaliha. Prati stanje i kretanje cijena i roba na trzistu posebno onih
koje su obuhvaéene Bilancom strateskih robnih zaliha, priprema prijedloge uvjeta nabave i prodaje
roba. Obavlja struéne poslove vezane uz izvrienje svih segmenata godiSnjeg Programa a posebno u
dijelu pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja tro§kova stratekih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godisnjih izvje$¢a o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedioga za
Odluke i Zakljucke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drzavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladiStenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladistara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi




tekude i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladistima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vr3i
kontrolu fakturirane skladi¥nine ulaznih faktura za uskladistene robe, provjerava ispravnost cijena s
vazeéim Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vr3i kontrolu stanja uskladistenih roba strateskih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjestaja, poduzima mjere radi uklanjanja uoenih nedostataka i
nepravilnosti vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleznosti
Ravnateljstva. Prema rasporedu obavlja godisnji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladistima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zaklju¢aka centralne inventurne komisije u tekuéoj godini.
Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

56. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za kontrolu i popunu Bilance
Sluzba za prehrambene proizvode

- suradnik - 1 izvrgitelj/ica (redni broj 437. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz podruéja drustvenih, tehni€kih, biotehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanje jednu godinu radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strateskih robnih zaliha. Vodi brigu o
pravovremenom obnavljanju robnih zaliha. Prati stanje i kretanje cijena i roba na trzistu posebno onih
koje su obuhvaéene Bilancom strate3kih robnih zaliha, priprema prijedloge uvjeta nabave i prodaje
roba. Obavlja struéne poslove vezane uz izvrSenje svih segmenata godiSnjeg Programa a posebno u
dijelu pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja tro§kova strateskih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godisnjih izvjeséa o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zaklju¢ke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drzavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladistenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladistara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekuée i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladistima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vr8i
kontrolu fakturirane skladi$nine ulaznih faktura za uskladistene robe, provjerava ispravnost cijena s
vazeéim Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vr3i kontrolu stanja uskladiStenih roba strateskih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjestaja, poduzima mjere radi uklanjanja uogenih nedostataka i
nepravilnosti, vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleznosti
Ravnateljstva. Prema rasporedu obavlja godisnji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladistima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zakljucaka centralne inventurne komisije u tekucoj godini.
Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

57. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za kontrolu i popunu Bilance
Sluzba za neprehrambene i industrijske proizvode

- visi savjetnik - 1 izvr3itelj/ica (redni broj 439. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

_razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podrugja drutvenih, tehnigkih, biotehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:




Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strateSkih robnih zaliha. Vodi brigu o
pravovremenom obnavljanju robnih zaliha. Prati stanje i kretanje cijena i roba na trzistu posebno onih
koje su obuhvacene Bilancom stratedkih robnih zaliha, priprema prijedloge uvjeta nabave i prodaje
roba. Obavlja struéne poslove vezane uz izvrienje svih segmenata godiSnjeg Programa a posebno u
dijelu pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja troskova strateskih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godiSnjih izvjes¢a o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zaklju¢ke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drzavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladiStenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladiStara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekuce i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladistima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vrsi
kontrolu fakturirane skladi$nine ulaznih faktura za uskladistene robe, provjerava ispravnost cijena s
vaze¢im Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vri kontrolu stanja uskladistenih roba strateskih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjestaja, poduzima mijere radi uklanjanja vocenih nedostataka i
nepravilnosti, vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleZnosti
Ravnateljstva. Prema rasporedu obavlja godisnji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladiStima, sudjeluje u popisu roba strategkih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zakljuaka centralne inventurne komisije u tekuéoj godini.
Obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

58. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za kontrolu i popunu Bilance
Sluzba za neprehrambene i industrijske proizvode

- savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 440. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podruéja drustvenih, tehnickih, biotehnigkih ili prirodnih znanosti
- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strateSkih robnih zaliha. Vodi brigu o
pravovremenom obnavljanju robnih zaliha. Prati stanje i kretanje cijena i roba na tr¥itu posebno onih
koje su obuhvaéene Bilancom strateskih robnih zaliha, priprema prijedloge uvjeta nabave i prodaje
reba. Obavlja struéne poslove vezane uz izvrienje svih segmenata godiSnjeg Programa a posebno u
dijelu pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja tro§kova strateskih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godisnjih izvjesca o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zaklju¢ke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drzavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladiStenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladiStara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekuce i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladistima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vrsi
kontrolu fakturirane skladidnine ulaznih faktura za uskladistene robe, provjerava ispravnost cijena s
vaze¢im Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vi kontrolu stanja uskladistenih roba strateskih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjestaja, poduzima mjere radi uklanjanja uocenih nedostataka i
nepravilnosti. Prema rasporedu obavlja godisnji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladistima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zaklju¢aka centralne inventurne komisije u tekuéoj godini,
vodi upravni postupak i rjesava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleznosti Ravnateljstva.
Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.




59. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za Kontrolu i popunu Bilance
Sluzba za neprehrambene i industrijske proizvode

- suradnik - 1 izvrgitelj/ica (redni broj 441. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-azina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz podruéja drustvenih, tehni¢kih, biotehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- polozen drzavni ispit IL. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strateskih robnih zaliha. Vodi brigu o
pravovremenom obnavljanju robnih zaliha. Prati stanje i kretanje cijena i roba na trzistu posebno onih
koje su obuhvaéene Bilancom strateSkih robnih zaliha, priprema prijedloge uvjeta nabave i prodaje
roba. Obavlja stru¢ne poslove vezane uz izvrenje svih segmenata godiSnjeg Programa a posebno u
dijelu pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja tro$kova strateskih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godi$njih izvjesc¢a o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zakljugke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drzavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladidtenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladistara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekuée i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladistima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vrsi
Kkontrolu fakturirane skladidnine ulaznih faktura za uskladiStene robe, provjerava ispravnost cijena s
va¥eéim Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vr3i kontrolu stanja uskladistenih roba strateskih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smijestaja, poduzima mjere radi uklanjanja uogenih nedostataka i
nepravilnosti. Prema rasporedu obavlja godisnji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladistima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zakljucaka centralne inventurne komisije u tekuéoj godini,
vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleznosti Ravnateljstva.
Obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

60. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za kontrolu i popunu Bilance
Sluzba za lijekove, sanitetski i potro$ni medicinski materijal

- vidi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 444. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz podru¢ja drustvenih tehnickih, biomedicinskih, biotehnickih ili
prirodnih znanosti

- najmanije &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godi3nji program strateskih robnih zaliha. Vodi brigu o
pravovremenom obnavljanju robnih zaliha. Prati stanje i kretanje cijena i roba na trZitu posebno onih
koje su obuhvacene Bilancom strateskih robnih zaliha, priprema prijedloge uvjeta nabave i prodaje
roba. Obavlja struéne poslove vezane uz izvrenje svih segmenata godiSnjeg Programa a posebno u
dijelu pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja troskova strategkih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godi$njih izvjesca o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zakljutke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drzavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladistenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba




skladistara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekuce i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladi$tima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vrsi
kontrolu fakturirane skladisnine ulaznih faktura za uskladistene robe, provjerava ispravnost cijena s
vaze¢im Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vr3i kontrolu stanja uskladistenih roba strateskih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjestaja, poduzima mjere radi uklanjanja uocenih nedostataka i
nepravilnosti. Prema rasporedu obavlja godi$nji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladiStima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zakljugaka centralne inventurne komisije u teku¢oj godini,
vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleznosti Ravnateljstva.
Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

61. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za kontrolu i popunu Bilance
Sluzba za lijekove, sanitetski i potro$ni medicinski materijal

- savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 445. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1.svili 7.1. st HKO-a iz podru¢ja drustvenih tehnigkih, biomedicinskih, biotehni&kih ili
prirodnih znanosti

- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Fosiovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strateSkih robnih zaliha. Vodi brigu o
pravovremenom obnavljanju robnih zaliha. Prati stanje i kretanje cijena i roba na tristu posebno onih
koje su obuhvaéene Bilancom strateskih robnih zaliha, priprema prijedloge uvjeta nabave i prodaje
roba. Obavlja stru¢ne poslove vezane uz izvrSenje svih segmenata godisnjeg Programa a posebno u
dijelu pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja tro§kova strateskih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godi3njih izvje$¢a o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zakljutke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drZavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladistenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladiStara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekuce i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladidtima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vrii
kontrolu fakturirane skladi$nine ulaznih faktura za uskladistene robe, provjerava ispravnost cijena s
vaze¢im Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vr$i kontrolu stanja uskladistenih roba strateskih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjestaja, poduzima mjere radi uklanjanja uoéenih nedostataka i
nepravilnosti. Prema rasporedu obavlja godisnji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladistima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zakljutaka centralne inventurne komisije u tekuéoj godini
vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleznosti Ravnateljstva.
Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po nalogu voditelja Sluzbe i nagelnika Sektora te
ravnatelja.

62. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za kontrolu i popunu Bilance
SluZba za lijekove, sanitetski i potro$ni medicinski materijal

- suradnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 446. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podruéja drustvenih tehnickih, biomedicinskih, biotehnigkih ili
prirodnih znanosti

- najmanje jednu godinu radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine




- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strateskih robnih zaliha. Vodi brigu o
pravovremenom obnavljanju robnih zaliha. Prati stanje i kretanje cijena i roba na trzitu posebno onih
koje su obuhvacene Bilancom strateskih robnih zaliha, priprema prijedloge uvjeta nabave i prodaje
roba. Obavlja struéne poslove vezane uz izvrSenje svih segmenata godisnjeg Programa a posebno u
dijelu pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja tro§kova strategkih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godisnjih izvjeca o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zakljuéke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drzavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladistenje i obnavljanje strateSkih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladistara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekude i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladistima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vr3i
kontrolu fakturirane skladi$nine ulaznih faktura za uskladistene robe, provjerava ispravnost cijena s
vazeéim Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vrsi kontrolu stanja uskladistenih roba strateSkih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjestaja, poduzima mjere radi uklanjanja uoc¢enih nedostataka i
nepravilnosti. Prema rasporedu obavlja godiSnji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladitima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladiStara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zaklju¢aka centralne inventurne komisije u tekucoj godini,
vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleZnosti Ravnateljstva.
Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

63. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za financije i pravne poslove robnih zaliha
Sluzba za financije, proracun i racunovodstvene poslove

- voditelj Sluzbe - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 448. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podrugja drustvenih, biotehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Rukovodi radom Sluzbe, koordinira, organizira i nadzire poslove u skladu sa zakonskim propisima te
neposredno radi na najsloZenijim poslovima iz djelokruga rada Sluzbe. Sudjeluje u izradi Bilance
strateskih robnih zaliha i Godignjeg programa. Sudjeluje u izradi godisnjih izvjesca i tromjesecnih
izvjedéa o poslovanju robnih zaliha u dijelu koji se odnosi na financijsko-radunovodstvene i analiti¢ko-
planske poslove. Prati primjenu Zakona i drugih propisa koji se odnose na poslovanje Ravnateljstva,
sudjeluje u izradi nacrta Zakona i drugih podzakonskih propisa koji se odnose na poslovanje
Ravnateljstva. Predlaze unapredenje organizacije metode rada Sluzbe i Ravnateljstva. Neposredno radi
na najslozenijim financijsko-ra¢unovodstvenim i analitidko-planskim poslovima. Organizira vodenje
odgovarajuéih evidencija vezano uz materijalno-financijsku evidenciju robnih zaliha i drugih troskova.
Izraduje mjesecne, kvartalne, polugodisnje i godisnje financijske izvjestaje. Obavlja i druge poslove
iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih. [zraduje materijalno-financijske dokumente
s analitickim podlogama za iste, te je odgovoran za toénost i zakonitost u izradi istih. Neposredno radi
na najslozenijim financijsko-raéunovodstvenim i analiticko-planskim poslovima. Organizira vodenje
odgovarajucih evidencija vezano uz materijalno-financijsku evidenciju robnih zaliha idrugih troskova.
Izraduje mjese&ne, kvartalne, polugodisnje i godisnje financijske izvjestaje. Ispostavlja naloge za
knjizenje poslovnih dogadaja, te vrsi kontiranje knjigovodstvene dokumentacije. Izraduje prijedlog
financijskog plana drzavnog proraduna za Ravnateljstvo za robne zalihe u skladu sa Zakonom o
proradunu, smjernicama Vlade Republike Hrvatske i vaze¢im proraéunskim klasifikacijama. Prati i
analizira trosenje financijskih sredstava u skladu s financijskim planom, te izraduje preglede i izvjesca
izvrsenih rashoda i izdataka u odnosu na plan. Priprema i kontrolira zahtjeve za izvrSavanje tekucih i




kapitalnih izdataka putem sustava DrZavne riznice. Obavlja i druge poslove iz nadleznosti
Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

64. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za financije i pravne poslove robnih zaliha
Sluzba za financije, proracun i raunovodstvene poslove

- vidi savjetnik - specijalist - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 449. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podruéja drustvenih, biotehni¢kih ili prirodnih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- istaknuti rezultati u odgovaraju¢em podrugju

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

[zraduje materijalno-financijske dokumente s analiti¢kim podlogama za iste, te je odgovoran za
tocnost i zakonitost u izradi istih. Neposredno radi na najsloZenijim financijsko-raéunovodstvenim i
analiti¢ko-planskim poslovima. Organizira vodenje odgovarajuéih evidencija vezano uz materijalno-
financijsku evidenciju robnih zaliha i drugih troskova. Izraduje mjesecne, kvartalne, polugodidnje i
godidnje financijske izvjestaje. Ispostavlja naloge za knjizenje poslovnih dogadaja, te vri kontiranje
knjigovodstvene dokumentacije. Izraduje prijedlog financijskog plana drzavnog prorauna za

Ravnateljstvo za robne zalihe u skladu sa Zakonom o proradunu, smjernicama Vlade Republike
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e i vaZedim proralunskim klasifikaciiama. Prati i analizira trofenie financijskih sredstava 1
skladu s financijskim planom, te izraduje preglede i izvjeséa izvrSenih rashoda i izdataka u odnosu na
plan. Priprema i kontrolira zahtjeve za izvriavanje tekuéih i kapitalnih izdataka putem sustava Drzavne
riznice. Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

65. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za financije i pravne poslove robnih zaliha
Sluzba za financije, prora¢un i radunovodstvene poslove

- savjetnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 451. Pravilnika o unutarnjem redu)

Stru¢ni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz podruéja drustvenih, biotehni&kih ili prirodnih znanosti
- najmanie tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Izraduje materijalno-financijske dokumente s analiti¢kim podlogama za iste, te je odgovoran za
tonost i zakonitost u izradi istih. Ispostavlja naloge za knjizenje poslovnih dogadaja, te vr§i kontiranje
knjigovodstvene dokumentacije. Izraduje prijedlog financijskog plana drzavnog proraduna za
Ravnateljstvo za robne zalihe u skladu sa Zakonom o proraunu, smjernicama Vlade Republike
Hrvatske i vaze¢im proratunskim klasifikacijama. Prati i analizira troSenje financijskih sredstava u
skladu s financijskim planom, te izraduje preglede i izvje3éa izvréenih rashoda i izdataka u odnosu na
plan. Priprema i kontrolira zahtjeve za izvr$avanje teku¢ih i kapitalnih izdataka putem sustava Drzavne
riznice. Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

66. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za financije i pravne poslove robnih zaliha
Sluzba za financije, prora¢un i ratunovodstvene poslove

- suradnik - 1 izvrsitelj/ica (redni broj 452. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvieti i kompetenciije:




- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podru&ja drustvenih, biotehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanije jednu godinu radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

[zraduje materijalno-financijske dokumente s analitickim podlogama za iste, te je odgovoran za
tognost i zakonitost u izradi istih. Ispostavlja naloge za knjiZenje poslovnih dogadaja, te vr§i kontiranje
knjigovodstvene dokumentacije. Priprema i kontrolira zahtjeve za izvr$avanje tekudih i kapitalnih
izdataka putem sustava DrZavne riznice. Priprema dokumentaciju, vr3i kontiranje te knjiZenje
dokumenata robnog knjigovodstva i knjigovodstva osnovnih sredstava i sitnog inventara. Priprema i
Salje na naplatu primljene instrumente osiguranja placanja (mjenice, zaduZnice, garancije banaka).
Obavlja poslove fakturiranja prodane robe na temelju izdanih naloga. Obavlja i druge poslove iz
nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

67. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za financije i pravne poslove robnih zaliha
Sluzba za pravne i opée poslove

- savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 457. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz podru¢ja drustvenih ili prirodnih znanosti
- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drZavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strateskih robnih zaliha. Prati stanje i
kretanje cijena i roba na trzi$tu posebno onih koje su obuhvacene Bilancom strateskih robnih zaliha.
Struéne poslove vezane uz izvrSenje svih segmenata godiSnjeg Programa a posebno u dijelu
pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja troskova strateskih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godisnjih izvjeséa o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zakljutke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drzavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladistenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladistara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekuée i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladitima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vrsi
kontrolu fakturirane skladisnine ulaznih faktura za uskladiStene robe, provjerava ispravnost cijena s
vaZeéim Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vr3i kontrolu stanja uskladistenih roba drzavnih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjestaja, poduzima mjere radi uklanjanja uogenih nedostataka i
nepravilnosti. Prema rasporedu obavlja godisnji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladistima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zakljucaka centralne inventurne komisije u tekucoj godini.
Vodi upravni postupak i rje$ava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleznosti Ravnateljstva.
Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

68. RAVNATELJSTVO ZA ROBNE ZALIHE
Sektor za financije i pravne poslove robnih zaliha
Sluzba za pravne i opce poslove

- suradnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 458. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podruéja drustvenih ili prirodnih znanosti
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit Il. razine




- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Suraduje u izradi i pripremi prijedloga za Godisnji program strateskih robnih zaliha. Prati stanje i
kretanje cijena i roba na trZi§tu posebno onih koje su obuhvaéene Bilancom strateskih robnih zaliha.
Struéne poslove vezane uz izvrSenje svih segmenata godidnjeg Programa a posebno u dijelu
pravovremenog predlaganja za poduzimanje mjera od strane Vlade Republike Hrvatske radi
optimalizacije stanja i minimiziranja troskova strateskih robnih zaliha. Sudjeluje u izradi kvartalnih i
godinjih izvjed¢a o poslovanju odnosno upravljanju robnim zalihama, priprema nacrte prijedloga za
Odluke i Zaklju¢ke Vlade Republike Hrvatske, te priprema drugu dokumentaciju potrebnu za tijela
drzavne uprave. Priprema komercijalne elemente ugovora za skladistenje i obnavljanje strateskih
robnih zaliha, osigurava ugovorom predvidenu dokumentaciju koju treba dostaviti odgovorna osoba
skladiStara, te prati i sudjeluje u izradi pravilnika o kalu, rasturu i drugih provedbenih propisa. Vodi
tekuce i investicijsko odrzavanje u vlastitim skladistima. Prati zakonske i provedbene poslove. Vrii
kontrolu fakturirane skladi$nine ulaznih faktura za uskladistene robe, provjerava ispravnost cijena s
vaze¢im Pravilnikom, parafira iste prije likvidacije. Vr3i kontrolu stanja uskladiStenih roba drzavnih
robnih zaliha, uvjetnost njihova smjedtaja, poduzima mjere radi uklanjanja uogenih nedostataka i
nepravilnosti. Prema rasporedu obavlja godisnji popis sredstava i izvora sredstava u vlastitim
skladiStima, sudjeluje u popisu roba strateskih robnih zaliha i kod drugih skladistara, te poduzima
mjere za robe koje vodi u smislu provedbe zakljudaka centralne inventurne komisije u tekucoj godini.
Vodi upravni postupak i rjesava upravne stvari u upravnom postupku iz nadleznosti Ravnateljstva.
Obavlja i druge poslove iz nadleznosti Ravnateljstva po uputi i nalogu nadredenih.

69. SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE

BeeXhbn s cemenws =
O1iZUa Za piravac i normativne poslove

- vidi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 465. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podru&ja drustvenih, tehnigkih ili prirodnih znanosti
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje v izradi nacrta prijedloga zakona i drugih propisa iz djelokruga Ministarstva, obavlja poslove
u vezi s procjenom uéinaka propisa iz djelokruga Ministarstva, prati provedbu zakona i drugih propisa
te predlaZze mjere za njihovo unaprjedenje, zastupa Ministarstvo u upravnim sporovima protiv
prvostupanjskih i drugostupanjskih rjeSenja Ministarstva te donosi rjeSenja u upravnom postupku,
priprema misljenja i objasnjenja u vezi s provedbom zakona i drugih propisa, priprema odgovore na
zastupnicka pitanja, pitanja gradana, izraduje i koordinira izvjesca, informacije i analize iz djelokruga
Sluzbe, obavlja druge najsloZenije poslove u vezi s radom Sluzbe, ukazuje na pobolj$anja na¢ina rada
i predlaze mjere. U suradnji s drugim unutamjim ustrojstvenim Jjedinicama provodi nadzor zakonitosti
op¢ih akata koje u samoupravnom djelokrugu donose predstavnicka tijela op€ina, gradova i Zupanija
iz djelokruga Ministarstva, sudjeluje pripremi oéitovanja po traZzenjima Vlade Republike Hrvatske,
Ureda predsjednika Republike Hrvatske, Hrvatskog sabora, Puckog pravobranitelja i drugih drzavnih
tijela, prati i analizira zakonodavstvo Europske unije iz podrugja zastite okolisa i prirode, osigurava i
koordinira sudjelovanje na sastancima radnih tijela Vlade Republike Hrvatske, putem NMI baze
(notifikacija nacionalnih mjera izvrienja) Europskoj komisiji koordinira pravovremenu dostavu popisa
t tekstova svih hrvatskih propisa iz podrugja gospodarstva kojima su u nacionalno zakonodavstvo
preuzete direktive Europske unije sukladno predvidenim rokovima za prenoSenje (notifikacija
nacionalnih mjera izvrSenja). Prati praksu Europskog suda za ljudska prava i Suda Europske unije te
sudjeluju u izradi odgovora povodom povreda prava Europske unije, provodi upravni postupak iz
podrucja pristupa informacijama. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske
resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja
druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.




70. SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
Sluzba za Zalbe i zastupanje u gospodarstvu

- visi savjetnik za drugostupanjski postupak - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 469. Pravilnika o
unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drustvenih znanosti (polje Pravo)
- najmanije &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

- govorna komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

- pisana komunikacija na engleskom jeziku / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Donosi rjeSenja u upravnom postupku, priprema dokumentaciju, oéitovanja, obavlja druge poslove te
pruZa struénu pomo¢ Drzavnom odvjetniStvu Republike Hrvatske i Meduresornom povjerenstvu za
postupanje po zahtjevima stranih ulagada vezanim uz sporove koji proizlaze iz dvostranih ugovora
Republike Hrvatske iz podrugja poticanja i zastite ulaganja vezano za investicijske sporove, suraduje
s Drzavnim odvjetnistvom Republike Hrvatske te priprema dokumentaciju, o¢itovanja, misljenja te
pruza struénu pomoé vezano za zahtjeve za mirno rjesenje spora i tuzbe za naknadu Stete; zastupa
Ministarstvo u upravnim sporovima pokrenutim protiv prvostupanjskih i drugostupanjskih rjeenja
Ministarstva i prvostupanjskih upravnih akata tijela s javnim ovlastima propisanim posebnim
zakonima, kao i prvostupanjskih rjeSenja donesenih povodom izvanrednih pravnih lijekova, a sve u
skladu s punomo¢ima izdanim od ministra. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

71. SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
Sluzba za strateSko planiranje i analitiku

- vii savjetnik - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 472. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrugja drustvenih znanosti
- najmanje Getiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- digitalna pismenost / srednja razina

Poslovi i zadaci:

Organizira, koordinira i sudjeluje u izradi strateskih dokumenata iz nadleznosti gospodarstva,
poduzetnistva i obrta. Koordinira i sudjeluje u izradi akcijskih i operativnih planova i mjera za
provedbu i implementaciju strateSkih dokumenata; organizira, koordinira i sudjeluje u izradi
Provedbenog programa i Godi$njeg plana rada ustrojstvenih jedinica i proradunskih Korisnika
Ministarstva; vodi registar strateskih dokumenata iz djelokruga gospodarstva, poduzetniitva i obrta.
Izraduje smjernice, naputke i procedure vezane uz pripremu i izradu stratekih planova u suradnji sa
ustrojstvenim jedinicama i proradunskim korisnicima Ministarstva; konsolidira i objedinjuje planove
ustrojstvenih jedinica; vodi brigu o osposobljavanju sluzbenika koji su ukljuéeni u izradu strateskih
planova na nivou razdjela Ministarstva; prati razvoj metodologije strate$kog planiranja i analitickih
postupaka iz podruéja djelatnosti Ministarstva. Prati, koordinira, nalaze, nadzire i usmjerava provedbu
mijera za provedbu Provedbenog programa Ministarstva; sudjeluje u uspostavi i implementaciji
pokazatelja rezultata i u¢inaka za pracenje u¢inkovitosti postavljenih ciljeva iz Provedbenog programa
Ministarstva putem sustava mjerenja, odnosno indikatora u¢inkovitosti. Sudjeluje i koordinira pracenja
rezultata i udinaka za postavljene opée i posebne ciljeve te nacine ostvarenja; izraduje izvjesca za
Koordinacijsko tijelo Republike Hrvatske o rezultatima i u¢incima u svrhu udinkovitog i namjenskog
upravljanja sredstvima planiranim u strateSkim aktima. Prikuplja i objedinjuje podatke o realizaciji
Godisnjih planova rada, rezultata i ucinaka rada ustrojstvenih jedinica. Priprema izvjeStaje za
rukovoditelje u svrhu nepristranog ocjenjivanja rada te podloge za u¢inkovitije upravljanje




ustrojstvenim jedinicama i institucijom te obavlja i druge poslove u okviru svoga djelokruga po uputi
i nalogu nadredenih.

72. SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
Sluzba za strate$ko planiranje i analitiku

- referent - 1 izvrSitelj/ica (redni broj 473. Pravilnika o unutarnjem redu)

Struéni uvjeti i kompetencije:

- razina 4.2. HKO-a, zavr$ena srednja $kola, gimnazija, strukovna ili umjetnicka $kola
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni ispit I. razine

- digitalna pismenost / osnovna razina

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u pripremi i izradi stru¢nih podloga iz podrugja upravljanja imovinom, sudjeluje u provedbi
postupka zakupa poslovnih prostora za potrebe Ministarstva, prati provedbu ugovora o zakupu svih
poslovnih prostora Ministarstva, vodi evidenciju potrebnih financijskih sredstava i rashoda za
poslovne prostore, sudjeluje u izradi i provodenju godidnjeg popisa imovine, prati promjene i kretanja
materijalne imovine Ministarstva (nabava i rashodovanje), obavlja administrativne i tehni¢ke poslove
koji se odnose na upravljanje imovinom, odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojega
djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.
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mreznim stranicama Ministarstva gospodarstva.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela i adresa elektronicke poste) te broj i naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje.

Uz prijavu za iskazivanje interesa potrebno je priloZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome),
- presliku zadnjeg rjeenja o rasporedu sluzbenika odnosno zadnjeg ugovora o radu,
- svjedodZbu o polozenom drzavnom ispitu (ako sluzbenik ima polozen drzavni ispit)
- dokaz o radnom iskustvu u odgovarajuéoj stru¢noj spremi i struci (obavezno elektroni¢ki zapis
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osiguranje iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgovarajuéem stupnju obrazovanja
ne starije od mjesec dana. Iz priloZenog dokaza mora biti vidljivo da je sluzbenik radio na
poslovima koji su uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje.

Odabir kandidata koji ¢e biti pozvani na intervju bit ¢e izvrien na temelju iskazane motivacije,
profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata u odnosu na potrebe radnog mjesta.

Prijave se podnose na e-mail adresu: ljudski.potencijali@mingo hr s naznakom ,»Prijava za iskazivanje
interesa za premjestaj u Ministarstvo gospodarstva’.
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